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ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Boletim Geral da Secretaria de Defesa Social

Ano IX - Recife, sabado, 08 de outubro de 2022 - N° 194

SECRETARIO: Humberto Freire de Barros

PRIMEIRA PARTE
Transcricoes de Interesse da Secretaria de Defesa Social

1 - TRANSCRICOES DO DIARIO OFICIAL N° 194 DE 08/10/2022

1.1 - Governo do Estado:

DECRETO N° 53.702, DE 7 DE OUTUBRO DE 2022.
Altera o Decreto n° 38.438, de 20 de julho de 2012, que trata do Programa de Jornada Extra de Seguranga — PJES, no
ambito do Pacto Pela Vida.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicBes que Ihe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, CONSIDERANDO o aumento de categoria do aeroporto do Arquipélago de Fernando de Noronha, que passara a
receber aeronaves de maior porte, necessitando, portanto, ampliar a prestacdo do Servico Operacional de Pracgas
Bombeiros Militares do referido aeroporto, a fim de que possa adequa-lo as normas constantes no Regulamento Brasileiro
de Aviacgdo Civil 153 - RBAC 153/ANAC, DECRETA:
Art. 1° O Anexo Il do Decreto n° 38.438, de 20 de julho de 2012, passa a vigorar com a alteracéo constante do Anexo Unico.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 7 de outubro do ano de 2022, 206° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e
201° da Independéncia do Brasil.
PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO

DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS

ALEXANDRE REBELO TAVORA

ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

ANEXO UNICO

“ANEXO Il
Servigos Operacionais Valor da Cota Numero de Cota/Més
Operacionalidade Pragca BM GBFN (NR) R$ 200,00 406 (NR)
TOTAL/MES 44,530 (NR)

ATOS DO DIA 7 DE OUTUBRO DE 2022.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes RESOLVE:

N° 4017 - Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico para o Cargo de Perito Papiloscopista, da
Secretaria de Defesa Social, tendo em vista a homologacado do referido certame através da Portaria Conjunta SAD/SDS n°
019, de 26 de janeiro de 2018, em cumprimento a decisdo judicial, com transito em julgado, proferida no Processo n°
0048959-33.2016.8.17.8201.:
PERITO PAPILOSCOPISTA
AREA — DEFESA SOCIAL

CLASSIFICACAO NOME

61° EDUARDO LAURIA VERCOSA BARROS
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N° 4018 - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico para o Cargo de Perito
Papiloscopista, da Secretaria de Defesa Social, tendo em vista a homologacao do referido certame através da Portaria
Conjunta SAD/SDS n° 019, de 26 de janeiro de 2018, em cumprimento a decisao judicial, com transito em julgado, proferida
no Processo n° 0048959-33.2016.8.17.8201:

PERITO PAPILOSCOPISTA

AREA — DEFESA SOCIAL

CLASSIFICACAO NOME
18° LARISSA CHAVES CARDOSO FERNANDES
47° LUKA DE MENDONCA CERQUEIRA MARTINS FONTES

1.2 - Secretaria de Administracao:

DESPACHO HOMOLOGATORIO N° 370 DO DIA 07 DE OUTUBRO DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAC@ES INSTITUCIONAIS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
DE PERNAMBUCO, com fundamento no artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.11, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014,
publicada no Diario Oficial do Estado de 17/04/2014, RESOLVE:

1) Homologar, com amparo legal no artigo 1°, § 4°, da Lei n® 15.025, de 20 de junho de 2013, com redacgao dada pela Lei n°
15.121, de 8 de outubro de 2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 8/11/2013, o inteiro
teor da decisdo exarada no Processo SEI n°® 3900035732.000226/2022-34, devidamente publicada no Boletim Interno da
DGP n° 25785594, de 04 de julho de 2022 (25878841), acerca da concessdo de indenizagdo por invalidez permanente
parcial por acidente fora de servico ao militar CARLOS EDUARDO GALDINO, 3° Sargento PM, matricula n® 109007-5,
ocorrido em 26/02/2019; e
2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso | e § 1° da Lei n° 15.025, de 2013, o pagamento da indenizagdo ao
mencionado policial militar.

CIRILO JOSE CABRAL DE HOLANDA CAVALCANTE

Secretario Executivo de Pessoal e Relagdes Institucionais

O GERENTE GERAL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DE PESSOAL DO ESTADO, no uso da competéncia que lhe é
delegada pela Portaria SAD n° 1.000, de 16 de abril de 2014, em consonéncia com o art. 130, §1°, da Lei n® 6.123, de 20 de
julho de 1968, RESOLVE:

LICENCA PARA TRATO DE INTERESSE PARTICULAR
Indeferir o pedido formulado pelo (a) requerente, abaixo relacionado (a), nos termos do Oficio n°® 28936846/2021-GAB/SDS.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR MATRICULA ORGAO
LUCIANA SARMENTO DE SECRETARIA DE DEFESA
3900001150.000066/2022-52 MENDONCA 387194-0 SOCIAL

ROBERTO MAIA PIMENTEL
Gerente Geral Administrativo e Financeiro de Pessoal do Estado

1.3 - Secretaria da Casa Civil:

Sem alteracdo

SEGUNDA PARTE )
Publicacbes da Secretaria de Defesa Social e seus Orgaos Operativos

2 — SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

2.1 — Secretaria de Defesa Social:

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5782 — DELIBERACAO - CD - SIGPAD N°2021.12.5.001150 - SEI N° 2021.12.5.001150

Aconselhado: SD PM Mat. 122.256-2 JOSE JAIRO MOURA NETO

O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que |lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado com a finalidade de apurar as circunstancias do epigrafado militar, em tese, no dia 04 de dezembro de 2020, por
volta das 03h30, no bairro da iputinga, Recife-PE, ter praticado ato de resisténcia, desacato a superior, e desobediéncia, em
desfavor do efetivo da Guarni¢édo Tatica do 13° BPM, identificada nos autos, culminando na sua autuagédo em flagrante delito
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na DPJM, pelo incurso nos tipos previstos nos artigos 177, 298 e 301 do Cddigo Penal Militar. CONSIDERANDO que
emerge dos autos, que a época dos fatos, o imputado encontrava-se afastado de suas atividades por motivo de LTS, e na
fatidica ocorréncia, a concernente for¢a policial havia sido acionada face o mesmo, apresentando visiveis sinais de
embriaguez alcoolica, ter provocado alteragdes num bar da localidade, conforme registros de video juntados ao processo,
ao conduzir o seu veiculo, batendo com o citado automével nas mesas e derrubando engradados do mencionado
estabelecimento comercial, causando medo e terror entre clientes e funcionarios do local, tendo, ainda, chamado o dono do
bar para brigar. CONSIDERANDO que, ultimada a instrucdo dos autos, tendo em vista os documentos e testemunhos
acostados no processo, a comissao processante chegou ao entendimento, através de relatério, de que os autos revelaram a
pratica de condutas que defenestraram a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro da classe, razdo pela qual, reputa ao
respectivo aconselhado a incapacidade de permanecer integrando as fileiras da Corporacdo. CONSIDERANDO que ao
analisar as pegas que compfem os autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu homologar o versado relatério conclusivo,
bem como, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar, e o Parecer Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional,
arrimado no 81°, Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | — Julgar o apontado aconselhado culpado das
acusacgOes expostas no despacho de indiciagdo do presente Processo Administrativo Disciplinar, bem como, incapaz de
permanecer integrando a aludida Corporagéo, consequentemente, determino a aplicagio da reprimenda de EXCLUSAO A
BEM DA DISCIPLINA, em desfavor do SD PM Mat. 122.256-2 JOSE JAIRO MOURA NETO, por entender que 0 mesmo
violou os preceitos éticos dispostos no art. 12, 88 2° e 39, e art. 27, Inc. II, Ill, IV, XIlI, X, XVI, XIX, da Lei Estadual n°
6.783/1974, bem como, no art. 1°, art. 4°, 88 1° ao 49, art. 6°, Inc. II, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, e art. 7°, Inc. IV, VI, VII, XVI,
do Decreto Estadual n°. 22.114/2000, subsumindo sua conduta ao estabelecido no art. 2°, inciso |, alineas “b” e “c”, do
Decreto n° 3.639/1975, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes no Despacho Homologatério e opinativos
mencionados. Il - Publique-se em DOE. lll - Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta
deliberacgéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social
(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 194, de 08/10/2022).

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5783 - DELIBERACAO: SEI/SIGPAD N° 2021.8.5.000779
SINDICADO: ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL SAULO FRANKLIN DE MELO, MATRICULA N° 350.924-9
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicbes que Ihe s&do conferidas pelo 83° do art. 7° da Lei Estadual n°
11.929/01, c/c o inciso Il do art. 52 da Lei Estadual n°® 6.425/72, do inciso Il do Art. 208 da Lei Estadual n° 6.123/68, e a Lei
Estadual n° 11.781/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar SIGPAD n°
2021.8.5.000779, instaurada por forga da Portaria n°® 084/2021 - Cor.Ger./SDS, em 09MAR2021, da lavra do Corregedor
Geral da Secretaria de Defesa Social, publicada no Boletim Geral da SDS/PE n° 049 em 12MAR2021, com o objetivo de
apurar os fatos envolvendo o Escrivao da Policia Civil de Pernambuco Saulo Franklin de Melo, matricula n°® 350.924-
9, de que no dia 10JAN2021, na Delegacia de Plantdo Policial da 402 Circunscricdo/Cabo de Santo Agostinho, o sindicado
era responsavel por encaminhar a Justica Federal a comunicacdo sobre a prisdo do nacional SEVERINO JOSE DA
SILVA; CONSIDERANDO que a Autoridade Policial j& havia expedido e assinado o Oficio n° 9564.01.000152/2021, que
deveria ser enviado ao Juiz de Direito da 362 Vara Federal de Pernambuco, informando o cumprimento do mandado de
prisédo e do recolhimento do preso acima mencionado; CONSIDERANDO que restou demonstrado nos autos, através do
respectivo conjunto probatério reunido no contexto da presente investigacao disciplinar, que o sindicado destes autos enviou
tal informac&@o para o endereco eletrdnico de e-mail incorreto, resultando em ndo conhecimento da comunicacdo pela
Autoridade Judicial competente; CONSIDERANDO a existéncia de prejuizo aos interesses da Justica, assim como com
repercussao nos interesses dos servigcos prestados pela Policia Civil de Pernambuco, observando-se que em face das
circunstancias ora investigadas foi determinado pela Autoridade Judiciaria competente expedicéo de alvard de soltura em
nome do nacional SEVERINO JOSE DA SILVA; CONSIDERANDO a conduta do sindicado dos autos, foi reconhecida em
sede de sindicancia administrativa disciplinar relevancia disciplinar ante a negligéncia no cumprimento dos deveres do cargo
que ocupa; CONSIDERANDO os assentamentos funcionais do imputado e demais circunstancias estatuidas no art. 35 da
Lei Estadual n° 6.425/1972 — Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis de Pernambuco para aplicagdo do regime
disciplinar; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério ofertado pela 22 Comissao
Permanente de Disciplina Sindicancia Administrativa, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico
subscrito pela Assessoria da Corregedoria Geral da SDS e no Despacho Homologatério do Corregedor Geral da SDS
inseridos nos autos da SAD - SIGPAD n°2021.8.5.000779. RESOLVE: | — APLICAR a pena disciplinar de 02 (dois) dias
de SUSPENSAO ao Escrivdo de Policia SAULO FRANKLIN DE MELO, matricula n°® 350.924-9, por ter ajustado sua
conduta ao disposto no artigo 31, inciso XXV - segunda parte (... negligenciar no cumprimento dos seus deveres), da
Lei Estadual n°® 6.425/72 — Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco, instrumentalizando-se pelo
paragrafo Unico do art. 35 e do art. 37 do mesmo Diploma Legal, devendo a referida pena ser convertida em multa, na base
de 50% por dia de vencimento ou remuneragdo, nos termos do art. 47 do aludido estatuto, sendo o servidor obrigado a
permanecer no servico; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que providencie os respectivos descontos dos valores
correspondentes aos dias de suspensao na folha de pagamento do imputado, remetendo os correspondentes comprovantes
ao Departamento de Correicdo da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, para juntada aos autos através do
Sistema Eletronico de Informagdo — Sei; IV - PUBLIQUE-SE em o6rgéo oficial para os respectivos efeitos legais; e V —
DEVOLVAM-SE os autos eletronicos a Corregedoria Geral para adocéo das medidas decorrentes desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social
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PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5784 - DELIBERAGAO: SEI/SIGPAD N° 2021.13.5.004145

SINDICADO: ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL THIAGO LIMA VERDE VALENGCA, MATRICULA N° 273.453-2,

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Art. 7°, 83°, da Lei Estadual n® 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n°® 6.657/74, Art. 208, Il, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n° 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo Disciplinar
— SIGPAD n° 2021.13.5.004145, instaurado por for¢ca da Portaria Cor.Ger./SDS n° 623/2021 (20024767), de
17DEZ/2021, publicada no Boletim Geral/SDS n° 240/2021, em 22DEZ/2021,tem por objetivo apurar a conduta
do Escrivao de Policia Civil, THIAGO LIMA VERDE VALENCA, Escrivdo da Policia Civil, matricula n® 273.453-2, face a
existéncia de informagdes nos autos através do Oficio n® 1589/2021, da Chefia de Policia Civil, a Corregedoria Geral desta
Secretaria de Defesa Social, datada de 11NOV2021, com teor sobre ndo cumprimento da Portaria GAB/PCPE n°
640/2007, por parte do imputado, tendo em vista que no dia 26AG02021 foi confeccionado um procedimento especial de
menores, do qual resultou na apreensdo de R$ 307,00 (trezentos e sete reais), ficando o respectivo valor sob a guarda do
imputado, que ndo repassou o procedimento nem o respectivo valor, vindo somente a apresentar o numerario apés ser
solicitada a apresentacdo, que ocorreu somente em 03NOV2021, oportunidade em que houve de forma imediata o
recolhimento em instituicdo bancéaria; CONSIDERANDO que, segundo as provas angariadas aos autos deste Processo
Administrativo Disciplinar, mesmo com solicitagdo da Autoridade Policial o imputado dos autos ndo efetuou o depodsito do
valor em instituicdo competente; CONSIDERANDO a existéncia de normativo interno da Policia Civil de Pernambuco
regulamentando a matéria relacionada as atribuigbes dos cargos publicos da Policia Civil de
Pernambuco; CONSIDERANDO que a conduta do imputado, pelo seu préprio alvedrio, demonstrou relevancia juridica e
disciplina, ante o ndo cumprimento as ordens de Autoridade Policial, assim como o desrespeito as normas internas e
regulamentares da operativa policial a qual faz parte, a Policia Civil de Pernambuco; CONSIDERANDO que € transgresséo
disciplinar prevista no Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco as condutas de negligéncia ou
descumprimento a execucdo de qualquer ordem legitima, bem como também se configura como transgresséo disciplinar
negligenciar no cumprimento dos seus deveres e em especial o dever de obediéncia as normas legais e regulamentares da
Administracdo Publica; CONSIDERANDO que a conduta do imputado dos autos demonstrou em sede de procedimento
disciplinar relevancia juridica ante a negligéncia no cumprimento de ordem legitima e também com os deveres do cargo que
ocupa; CONSIDERANDO os assentamentos funcionais do imputado e demais circunstancias estatuidas no art. 35 da Lei
Estadual n°® 6.425/1972 - Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis de Pernambuco para aplicacdo do regime
disciplinar; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no relatério ofertado pela 32 Comisséo
Permanente de Disciplina Policia Civil, no parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico subscrito pela
Assessoria da Corregedoria Geral da SDS e no Despacho Homologatério do Corregedor Geral da SDS inseridos nos autos
do SAD - SIGPAD n°2021.13.5.004145. RESOLVE: | -—APLICARa pena disciplinar de 04 (quatro)dias
de SUSPENSAO ao Escrivéo da Policia Civil THIAGO LIMA VERDE VALENCA, Escrivio da Policia Civil, matricula n®
273.453-2, por violagdo ao art. 31, inc. XXIV — negligenciar ou descumprir a execugdo de qualquer ordem legitima; e a
segunda parte do inc. XXV — (...) negligenciar no cumprimento dos seus deveres, da Lei Estadual n°® 6.425/72 — Estatuto
dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco, sendo este ultimo inciso combinado com o art. 193. (Sédo
deveres do funcionério, além do desempenho das tarefas cometidas em raz&o do cargo ou funcéo): (...) inc. VIl (observancia
as normas legais e regulamentares), da Lei Estadual n°® 6.123/68 — Estatuto dos Funcionéarios Publicos Civis do Estado de
Pernambuco, instrumentalizando-se pelo paragrafo Unico do art. 35 e pelo art. 37 do mesmo Diploma Legal, devendo a
referida pena ser convertida em multa, na base de 50% por dia de vencimento ou remuneragéo, nos termos do art. 47 do
aludido estatuto, sendo o servidor obrigado a permanecer no servico; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que providencie os
respectivos descontos dos valores correspondentes aos dias de suspenséo na folha de pagamento do imputado, remetendo
os correspondentes comprovantes ao Departamento de Correicdo da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social,
para juntada aos autos através do Sistema Eletrdnico de Informacédo — SEI; IV - PUBLIQUE-SE em o6rgéo oficial para os
respectivos efeitos legais; e V — DEVOLVAM-SE os autos eletrdnicos a Corregedoria Geral para adog¢do das medidas
decorrentes desta deliberagéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5785 - DELIBERACAO: SEI/SIGPAD N° 2021.13.5.003519

SINDICADO: COMISSARIO DE POLICIA CIVIL NIEDSON LUCENA FIGUEIRA, MATRICULA N° 273.095-2

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicGes que Ihe séo conferidas pelo Art. 7°, §3°, da Lei Estadual n° 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n°® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n°® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n° 6.657/74, Art. 208, 1l, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n° 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo
Disciplinar SIGPAD n° 2021.13.5.003519, instaurado por forca da Portaria Cor.Ger./SDS n° 558/2021, de
010UT2021, publicada no Boletim Geral/SDS n° 208/2020, em 04NOV2021, com o objetivo de apurar os fatos
relacionados a conduta funcional do Comissario de Policia Civil, NIEDSON LUCENA FIGUEIRA, Matricula n°® 273.095-2,
que em tese violou os deveres do cargo que ocupa, assim como descumpriu determinacgéo legitima de Autoridade
Policial competente, cujos fatos ocorreram nas dependéncias da Delegacia de Policia da 972 Circunscri¢do - S&o
Joaquim do Monte, na data de 27JUL2021, oportunidade em que a equipe da referida circunscricdo deu
cumprimento a um mandado de prisdo e na ocasido o Delegado de Policia determinou o registro do respectivo
Boletim de Ocorréncia, tendo o imputado se negado a fazé-lo sob a alegagao de que ndo aceitava receber ordens de
policiais civis mais novos e que quem mandava na delegacia era o Estado, ensejando de tais fatos a instauragéo do
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presente procedimento disciplinar; CONSIDERANDO que segundo o arcaboucgo probatorio restou demonstrado nos
autos que de fato o imputado se recusou a proceder ao registro de boletim de ocorréncia nas dependéncias da referida
reparticdo policial, dentro do respectivo horario de expediente; CONSIDERANDO que o imputado dos autos se negou a
registrar o boletim de ocorréncia inicialmente por solicitacdo do Chefe do Setor de Investigagdes da mencionada unidade
policial, e posteriormente se negou a fazer o mencionado registro mesmo diante da determinacéo da Autoridade Policial, o
Delegado de Policia, consoante restou delineado nas provas insertas nos presentes autos deste processo
administrativo, CONSIDERANDO que a conduta do imputado demonstrou em sede de procedimento disciplinar relevancia
juridica ante o descumprimento de ordem legitima e também a negligéncia com os deveres do cargo que
ocupa; CONSIDERANDO que o imputado dos autos, pelo seu proprio alvedrio, cujo comportamento se encontra fora das
expectativas de padréo funcional, se amoldou a conduta de descumprir ordem legal de autoridade legitima, assim como
gerou descumprimento dos deveres inerentes ao cargo que ocupa, em especial o de disciplina e hierarquia, bem como a
necessaria observancia as normas legais e regulamentares que normatizam as sinteses de atribuicdes e prerrogativas
institucionais dos cargos publicos efetivos, de natureza policial civil, nos termos da lei e regulamentagéo estadual sobre o
cargo de agente de policia/comissario; CONSIDERANDO os assentamentos funcionais do imputado e demais
circunstancias estatuidas no art. 35 da Lei Estadual n° 6.425/1972 — Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis de
Pernambuco, com existéncia de antecedentes funcionais disciplinares para efeito de aplicacdo de sancao
administrativa; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no relatério ofertado pela 32 Comisséo
Permanente de Disciplina Policia Civil, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico subscrito pela
Assessoria da Corregedoria Geral da SDS e no Despacho Homologatério do Corregedor Geral da SDS inseridos nos autos
daSAD - SIGPAD n°2021.13.5.003519.RESOLVE: | —APLICAR a pena disciplinar de 10 (dez) dias
de SUSPENSAO ao Comissario de Policia Civil NIEDSON LUCENA FIGUEIRA, Matricula n® 273.095-2, por amoldar sua
conduta ao art. 31 (S&o Transgressdes disciplinares:...), inc. XXIV (Negligenciar ou descumprir a execuc¢ado de
qualquer ordem legitima) e XXV (Trabalhar incorretamente de modo intencional, com o fim de prejudicar o
andamento do servi¢o, ou negligenciar no cumprimento dos seus deveres), da Lei Estadual n° 6.425/72 - Estatuto
dos Funcionarios Policiais Civil de Pernambuco, combinado este inciso com os deveres previstos no art. 30, inc. |l
(A disciplina e o respeito a hierarquia), da mesma Lei Estadual n° 6.425/72 —, e, ainda, com o art. 193 (S&o deveres
do funcionério, além do desempenho das tarefas cometidas em razdo do cargo ou fung¢do:...), inc. VIl (Observancia
das normas legais e regulamentares), da Lei Estadual n® 6.123/68 — Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado de Pernambuco, instrumentalizando-se pelo paragrafo Gnico do art. 35 e do art. 37 do mesmo Diploma Legal,
devendo a referida pena ser convertida em multa, na base de 50% por dia de vencimento ou remuneracéo, nos termos do
art. 47 do aludido estatuto, sendo o servidor obrigado a permanecer no servico; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que
providencie os respectivos descontos dos valores correspondentes aos dias de suspensdo na folha de pagamento do
imputado, remetendo o0s correspondentes comprovantes ao Departamento de Correicdo da Corregedoria Geral da
Secretaria de Defesa Social, para juntada aos autos através do Sistema Eletrénico de Informagdo — SEI; IV - PUBLIQUE-
SE em 6rgéo oficial para os respectivos efeitos legais; e V — DEVOLVAM-SE os autos eletrdnicos a Corregedoria Geral para
adocdo das medidas decorrentes desta deliberagéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5786 - DELIBERACAO/SIGPAD n° 2021.8.5.000703.

SINDICADO: Escrivéo de Policia FERNANDO CARLOS VIEIRA LEITE, matricula n® 351.009-3.

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo 83° do art. 7° da Lei Estadual n°
11.929/01, c/c o inciso Il do art. 52 da Lei Estadual n°® 6.425/72, do inciso Il do Art. 208 da Lei Estadual n°® 6.123/68, e a Lei
Estadual n® 11.781/2000. CONSIDERANDO que a presente SindicaAncia Administrativa Disciplinar foi instaurada com a
finalidade de apurar a conduta funcional do Escrivdo de Policia FERNANDO CARLOS VIEIRA LEITE, matricula n°
351.009-3, lotado, a época, na Delegacia de Policia da 92 Circunscricdo — Ipsep, consistente em certificar a ndo localizagao
da arma de fogo revolver, marca TAURUS, calibre .38, nimero de série 359749, no dia 10 de abril de 2019, em resposta a
requisicdo oriunda da Segunda Vara do Tribunal do Jari da Capital relativa ao Processo n° 0005758-89.2012.8.17.0001,
para fins de realizacdo de pericia balistica, sendo localizada posteriormente por outro servidor, instrumentalizada na
Investigacdo Preliminar n°® 2020.4.5.001120, a qual serviu de lastro minimo probatdrio & instauracdo do presente feito
acusatorio; CONSIDERANDO que os elementos probatérios demonstraram nos autos negligencia por parte do imputado no
cumprimento dos seus deveres na medida em que ndo efetuou busca minuciosa para localizacdo da arma de fogo
requisitada pelo mencionado 6rgéo judicial, limitando-se a cotejar as informagfes registradas no inventario levando em
consideracdo apenas os numeros dos laudos periciais, quando o revolver questionado se encontrava acondicionado em
uma caixa, correspondente ao lote 04, nas dependéncias da citada unidade policial; CONSIDERANDO a existéncia nos
autos, segundo o lastro probatério, de prejuizo a realizacdo em tempo habil de pericia sobre a arma de fogo pelo Poder
Judiciario, como restou demonstrado pelo Ministério Puablico do Estado de Pernambuco; CONSIDERANDO os
assentamentos funcionais do imputado e demais circunstancias estatuidas no art. 35 da Lei Estadual n° 6.425/1972 —
Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis de Pernambuco para aplicacdo do regime disciplinar; CONSIDERANDO os
fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério ofertado pela 22 Comissdo Permanente de Disciplina Sindicancia
Administrativa, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico subscrito pela Assessoria da
Corregedoria Geral da SDS e no Despacho Homologatério do Corregedor Geral da SDS inseridos nos autos do SAD -
SIGPAD n° 2021.8.5.000703. RESOLVE: | — APLICAR a pena disciplinar de 02 (dois) dias de SUSPENSAO ao Escrivéo
de Policia FERNANDO CARLOS VIEIRA LEITE, matricula n® 351.009-3, por haver amoldado sua conduta a segunda
parte do inciso XXV (... negligenciar no cumprimento dos seus deveres) do Art. 31 da Lei Estadual n° 6425/72 —
Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco, instrumentalizando-se pelo paragrafo tnico do art.
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35 e do art. 37 do mesmo Diploma Legal, devendo a referida pena ser convertida em multa, na base de 50% por dia de
vencimento ou remuneragdo, nos termos do art. 47 do aludido estatuto, sendo o servidor obrigado a permanecer no
servico; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que providencie os respectivos descontos dos valores correspondentes aos dias
de suspensédo na folha de pagamento do imputado, remetendo os correspondentes comprovantes ao Departamento de
Correigao da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, para juntada aos autos através do Sistema Eletrdnico de
Informacéo — Sei; IV - PUBLIQUE-SE em 6rgéo oficial para os respectivos efeitos legais; e V — DEVOLVAM-SE os autos
eletrénicos a Corregedoria Geral para adogéo das medidas decorrentes desta deliberacéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5787 - DELIBERACAO - SIGPAD N° 2022.8.5.001562
SINDICADO: COMISSARIO DE POLICIA CIVIL FAGNER MESSIAS VIEIRA DOS SANTOS, MATRICULA N° 296.894-0.
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo Art. 7°, 83°, da Lei Estadual n® 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n°® 6.657/74, Art. 208, Il, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n°® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e a Lei Estadual n® 11.781/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar
foi instaurada por for¢a da Portaria Cor.Ger./SDS n°® 160, em 16MAI2022, publicada no BG da SDS n°® 095, em 19MAI2022,
com o fito de apurar os fatos narrados no SEI N° 3900000931.000499/2021-77, em desfavor do COMISSARIO DE POLICIA
CIVIL FAGNER MESSIAS VIEIRA DOS SANTOS, MAT. 296.894-0, versando sobre as circunstancias narradas no BOE n°
21E0162001269, que noticia a subtracdo da pistola Taurus 24/7, calibre .40, nimero de série SBY36025, com trés
carregadores, 01 par de algema, quarenta e seis muni¢des do calibre .40, um distintivo do Cargo de Comissario de Policia
Civil, uma cédula de identidade funcional, cuja noticia oficial é de roubo no dia 11NOV2021, no municipio de
Barreiros/PE.; CONSIDERANDO que sobre os fatos mencionados ja foi instaurada na Corregedoria Geral da Secretaria de
Defesa Social a Sindicancia Administrativa Disciplinar n® 2021.8.5.004148, que se encontra em tramitacdo na 22 Comissao
Permanente de Disciplina SindicAncia Administrativa, instaurada através da Portaria n°® 624/2021, datada de 17DEZ/2021,
publicada no BG/SDS n° 240, de 22DEZ2021, com o fito de apurar os mesmos fatos objeto desta SindicAncia Administrativa
Disciplinar; CONSIDERANDO que a conduta funcional do sindicado, os fatos, suas circunstancias estdo sendo apurado nos
autos da Sindicancia Administrativa Disciplinar n® 2021.8.5.004148, bem como a aferigdo do mérito administrativo-disciplinar
e a necessidade de aplicagdo do regime disciplinar; CONSIDERANDO o bis in idem entre os procedimentos disciplinares
mencionados acima, deixando claro que o motivo do arquivamento destes autos ndo € resolutivo do mérito com suas
respectivas circunstancias disciplinares da conduta do sindicado dos autos que estdo sendo realizadas pelo procedimento
instaurado primeiro; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério da 22 Comisséo
Permanente de Disciplina Sindicancia Administrativa, no Despacho da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico
da Assessoria e no Despacho Homologatoério-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N° 2022.8.5.001562. RESOLVE: | -
DETERMINAR o ARQUIVAMENTO da presente Sindicancia Administrativa Disciplinar, em desfavor do COMISSARIO DE
POLICIA CIVIL FAGNER MESSIAS VIEIRA DOS SANTOS, MAT. 296.894-0, sem resolucdo do mérito, considerando a
existéncia da Sindicancia Administrativa Disciplinar n® 2021.8.5.001269, instaurada previamente e que tem por finalidade
apurar os mesmos fatos; Il - PUBLIQUE-SE em 6rgdo oficial competente para os respectivos efeitos legais; e lll -
DEVOLVER os autos originais a Corregedoria Geral para ado¢do das medidas decorrentes desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5788 - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. SEI/SIGPAD N° 2019.13.5.000445

IMPUTADO: AGENTE DE POLICIA JOSE ANDERSON DIAS DA SILVA NASCIMENTO, MATRICULA N° 321.356-0.

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Art. 7°, §3°, da Lei Estadual n° 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n°® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n° 6.657/74, Art. 208, 1l, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n° 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo foi
instaurado pela Portaria Cor. Ger./SDS n° 111/2019, de 11.03.2019, publicada no Boletim Geral da SDS n° 048 em
13.03.2019, face ao teor do SEI n° 3900000006.000173/2019-86 e seus anexos, atinente a responsabilidade administrativa
atribuida ao Agente de Policia JOSE ANDERSON DIAS DA SILVA NASCIMENTO, matricula n°® 321.356-0, no que diz
respeito aos fatos ocorridos na madrugada do dia 15/02/2019, na Rua Amélia, no bairro das Gracas, nesta cidade,
oportunidade em que ao ser abordado pela blitz da Lei Seca, teria desrespeitado a equipe de Policiais Militares em servico,
momento em que foi conduzido a CEPLANC, onde abruptamente desferiu um soco no rosto do entdo Capitdo PM Rodrigo
Jorge Grise da Costa Vasconcelos, matricula n® 102505-8, sendo adotado procedimento da Policia Civil mediante lavratura
do Termo Circunstanciado de Ocorréncia n° 01002.0004.00082/2019-3.3, por infragdo ao art. 331 do
CPB; CONSIDERANDO que na instru¢cdo do procedimento disciplinar restou demonstrado que o imputado manteve
comportamento que destoa dos padrbes de expectativa funcional, considerando que, no momento abordagem dos policiais
militares que participavam da Operagdo Lei Seca, externou conduta desrespeitosa aquele efetivo policial, proferindo
palavras obscenas e em detrimento aos profissionais da seguranca publica, assim como permaneceu com conduta de tal
jaez nas dependéncias da CEPLANC; CONSIDERANDO que por sua propria vontade, apds haver sido conduzido pelos
policiais militares a sede da CEPLANC e nas dependéncias desta reparticao policial, o imputado dos autos desferiu um soco
no rosto do policial militar RODRIGO JORGE GRISI DA COSTA VASCONCELLOS; CONSIDERANDO a gravidade da
conduta do imputado dos autos acima mencionada que, ao seu proprio alvedrio, adotou comportamento de violéncia fisica
em detrimento de outro policial, cujo efeito torna reprovavel a agéo sob o viés funcional, ético, legal e institucional, passivel
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de configuragdo de indignidade para exercicio da fungdo policial, com consequéncia da aplicacdo de sancao disciplinar
demissionaria, nos termos do art. 31, inc. VIl da Lei Estadual n® 6.425/72; CONSIDERANDO que a Comissdao Permanente
de Disciplinar, lastreada na prova inserida nos autos, apontou o cometimento de transgressao disciplinar de referir-se,
desrespeitosa e depreciativamente as autoridades e atos da Administragcdo Publica, em geral e de negligenciar no
cumprimento dos seus deveres, em especial o de zelar pela dignidade da funcéo policial e ter conduta publica
irrepreensivel, todos previstos no Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de
Pernambuco; CONSIDERANDO que, diante das provas reunidas nos autos, sobejamente se encontra delineada a
relevancia disciplinar, com elementos suficientes de que o imputado tenha efetivamente cometido falta gravissima,
caracterizada como transgresséo disciplinar; CONSIDERANDO que a inexisténcia de antecedentes funcionais do imputado
e nao reincidéncia em pratica de transgressao disciplinar, com esteios nos principios da razoabilidade e proporcionalidade e
nos termos do art. 35 da Lei Estadual n°® 6.425/72 — Estatuto dos Funciondrios Policiais Civis do Estado de
Pernambuco; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério da 22 Comissédo Permanente de
Disciplina Policia Civil, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico da Assessoria e no Despacho
Homologatério-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N° 2021.13.5.000445. RESOLVE: | — APLICAR a pena disciplinar
de 30 (trinta) dias de SUSPENSAO em desfavor do AGENTE DE POLICIA CIVIL JOSE ANDERSON DIAS DA SILVA
NASCIMENTO, matricula n°® 321.356-0, por haver amoldado sua conduta ao disposto no art. 31. S8o transgressdes
disciplinares: (...) inc. lll — (referir-se, desrespeitosa e depreciativamente as autoridades e atos da Administragéo
Publica em geral) e XXV — 22 parte (...negligenciar no cumprimento dos seus deveres), c/c art. 30. (S&o deveres do
funcionéario policial, além daqueles inerentes aos demais funcionarios publicos civis: (...) IV. Zelar pela dignidade da
funcdo policial e V. Ter conduta publica irrepreensivel), todos da Lei Estadual n°® 6.425/72 - Estatuto dos
Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco, instrumentalizando-se pelo art. 35 e paragrafo unico do art. 37
do mesmo Diploma Legal, devendo a referida pena ser convertida em multa, na base de 50% por dia de vencimento ou
remuneracao, nos termos do art. 47 do aludido Estatuto Policial Civil, sendo o servidor obrigado a permanecer no servico; Il
- DETERMINAR a DIRH/PCPE que providencie os respectivos descontos dos valores correspondentes aos dias de
suspensdo na folha de pagamento do imputado, remetendo os correspondentes comprovantes ao Departamento de
Correicdo da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social, para juntada aos autos através do Sistema Eletrénico de
Informacao - Sei; lll - PUBLIQUE-SE em 6rgao oficial para os respectivos efeitos legais; e IV — DEVOLVAM-SE os autos
originais a Corregedoria Geral para adogdo das medidas decorrentes desta deliberacéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5789 - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

SEI/SIGPAD N° 2021.13.5.002944

IMPUTADO: COMISSARIO DE POLICIA DANIEL LINS DE LIMA, MATRICULA N° 350.644-4

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Art. 7°, §3°, da Lei Estadual n° 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n°® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n°® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n°® 6.657/74, Art. 208, Il, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n® 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo
Disciplinar foi instaurado com o objetivo de apurar os fatos oriundos da Investigagdo Preliminar SIGPAD
n°2021.4.5.001369, por forca da Portaria Instauradora n® 375/2021, publicada no BG/SDS n° 173, de 11SET2021,
figurando como imputado o Comissario de Policia Civil DANIEL LINS DE LIMA, matricula n° 350.644-4, o qual no dia
08/02/2021 se encontrava em um bar, localizado na Rua 12 de dezembro, bairro Aguas Compridas, Olinda-PE, quando, no
momento de uma abordagem da Policia Militar e do Corpo de Bombeiro Militar, referente a operacdo BAR SEGURO,
durante as medidas relacionadas a pandemia mundial da COVID19, recusou-se a ser abordado, como ainda adotou
comportamento destoante das expectativas de conduta funcional para um policial civil, motivo pelo qual foi conduzido para
Delegacia de Policia da 252 Circunscri¢do/Peixinhos, onde foi instaurado Inquérito Policial, adotando a Corregedoria Geral
da SDS as providéncias administrativas; CONSIDERANDO que na instrucdo deste procedimento disciplinar restou
demonstrado que o imputado se encontrava em um bar, fazendo uso de bebida alcodlica e portando arma de fogo, durante
o periodo da pandemia de COVID19, negando-se a colaborar com as solicitagdes dos militares do Estado empenhados na
operacdo; CONSIDERANDO que o imputado dos autos, durante a abordagem passou a tratar com palavras depreciativas
os referidos profissionais, bem como em relacdo aos atos, diligéncias e providéncias da administragdo publica, sobretudo
quanto ao regular exercicio do poder de policia ao estabelecimento comercial, face as medidas de seguranca adotadas na
oportunidade; CONSIDERANDO que o servidor policial civil ora processado, observando-se informacdes insertas neste
procedimento disciplinar, tentou fazer uso da arma de fogo, sendo necessaria a abordagem policial para efeitos de retengdo
da arma e condugdo do imputado a presenca da Autoridade Policial que determinou a instauragdo de Inquérito Policial o
qual culminou com o indiciamento por violagdo ao art. 331 do Codigo Penal Brasileiro; CONSIDERANDO que por sua
prépria vontade, o imputado dos autos deu causa ao cometimento de transgressdes disciplinares previstas no Estatuto dos
Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco; CONSIDERANDO que, com fulcro também no acervo de provas,
restou delineado que o imputado se referiu, desrespeitosa e depreciativamente as autoridades e atos da Administragao
Publica em geral, assim como negligenciou no cumprimento dos seus deveres, quanto a ter conduta publica
irrepreensivel; CONSIDERANDO que os antecedentes funcionais do imputado, para efeitos de aplicagdo de pena
disciplinar, nos termos do art. 35, da Lei Estadual n® 6.425/72 — Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de
Pernambuco; CONSIDERANDO os fundamentos faticos constantes no Relatdrio da 42 Comissdo Permanente de Disciplina
Sindicancia Administrativa da Policia Civil, nos aspectos faticos e juridicos no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC,
no Parecer Técnico da Assessoria € no Despacho Homologatorio-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N°
2021.13.5.002944. RESOLVE: | —APLICARa pena disciplinar de 04 (quatro) dias de SUSPENSAO em

BGSDS 194 DE 080UT2022 — MENEZES/SGP/SDS - Péglna7




desfavor do COMISSARIO DE POLICIA CIVIL DANIEL LINS DE LIMA, matricula n® 350.644-4, por ter ajustado sua
conduta ao art. 31. (S&o transgress@es disciplinares): (...) lll - Referir-se, desrespeitosa e depreciativamente as autoridades
e atos da Administracdo Publica em geral; e (...) XXV - Trabalhar incorretamente, de modo intencional, com o fim de
prejudicar o andamento do servigo, ou negligenciar no cumprimento dos seus deveres; combinado com o art. 30. S&o
deveres do funcionario policial, além daqueles inerentes aos demais funcionarios publicos civis: (...) V - Ter conduta publica
irrepreensivel, todos da Lei Estadual n° 6.425/72 - Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de
Pernambuco, instrumentalizando-se pelo paragrafo Gnico do art. 37 e do art. 35 do mesmo Diploma Legal, devendo a
referida pena ser convertida em multa, na base de 50% por dia de vencimento ou remunera¢do, nos termos do art. 47 do
aludido Estatuto Policial Civil, sendo o servidor obrigado a permanecer no servi¢o; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que
providencie os respectivos descontos dos valores correspondentes aos dias de suspensao na folha de pagamento do
imputado, remetendo ao Departamento de Correicdo da Corregedoria Geral da Secretaria de Defesa Social os
correspondentes comprovantes para juntada nos autos através do Sistema Eletronico de Informagdo - Sei;lll -
PUBLIQUE-SE em 6rgao oficial para os respectivos efeitos legais; e IV — DEVOLVAM-SE os autos originais a Corregedoria
Geral para adogéo das medidas decorrentes desta deliberagéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5790 - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

SEI/SIGPAD N°2021.13.5.001687

IMPUTADO: COMISSARIO DE POLICIA PAULO ROBERTO DA SILVA FURST, MATRICULA N° 273.027-8.

O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Art. 7°, §3°, da Lei Estadual n° 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n°® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n° 6.657/74, Art. 208, 1l, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n® 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo foi
instaurado por forca da Portaria Cor. Ger./SDS n° 215/2021, de 19.05.2021, publicada no Boletim Geral da SDS n° 100,
em 26.05.2021, com o objetivo de apurar os fatos relacionados no SEI n°® 2020.4.5.003272, e seus anexos, atinentes a
responsabilidade administrativa em tese atribuida ao Comissario de Policia PAULO ROBERTO DA SILVA FURST,
matricula n°® 273.027-8, de acordo com a Cl n° 1658/2020-GTAC-3-SDS-CORREG-GTAC 3, sobre as circunstancias
envolvidas no que ocorreu na noite do dia 07 se setembro de 2020, quando o imputado dos autos foi vitima de furto em sua
residéncia, ocasidao em que foi subtraida uma submetralhadora da fabricante TAURUS, modelo SMT 40, calibre .40 S&W,
niamero de identificacdo de arma de fogo (NIAF) FT03425, com uma bandoleira de trés 03 (trés) pontos e com 01 (um)
carregador de mesmo NIAF, com capacidade para 30 (trinta) cartuchos, do patriménio da Policia Civil de
Pernambuco; CONSIDERANDO que na instrugdo do procedimento disciplinar restou demonstrado que o imputado manteve
comportamento que destoa dos padrfes de expectativa funcional, considerando que deixou a submetralhadora municiada e
em local ndo seguro no interior do imdvel onde reside, com acesso a pessoas ndo autorizadas, inclusive criangas,
demonstrando, assim, que o local onde a arma de fogo restou guardada era inadequado, como pontuou a Comisséo
Permanente de Disciplina da Policia Civil que apurou a respectiva responsabilidade administrativa do imputado;
CONSIDERANDO diante do conjunto probatério, demonstrou-se que restou subtraida a arma de fogo, acima delineada, a
quantia de R$ 1.000,00 (um mil reais) em espécie e uma camera de monitoramento em forma de lampada, por
comportamento do imputado que ao sair de casa deixou as demais portas do apartamento destrancadas, e nao verificou, se
a grade de acesso do apartamento foi devidamente trancada ou se foi posto o cadeado, agindo sem as devidas cautelas,
facilitando a subtracdo da submetralhadora; CONSIDERANDO que o Laudo de Exame Pericial em Local de Ocorréncia
Caso n° 26.833/2020 demonstrou a auséncia de cadeado usado como elemento de segurancga do gradil que cerra a entrada
da &rea de servigo, auséncia de elementos materiais de rompimento de obstaculos no gradil que cerra a entrada da area de
servigo e auséncia de vestigios de rompimento de obstaculos nas portas, janelas e gradis que cerram as entradas dos
outros compartimentos do apartamento, assim como ndo foram encontrados sinais de arrombamento ou vestigios que
apontem para o rompimento de quaisquer obstaculos nas portas, janelas e gradis; CONSIDERANDO que no dia seguinte a
submetralhadora furtada apareceu na garagem do edificio e que se encontrava intacta, com o carregador e todas as
muni¢cdes de mesmo calibre, ndo havendo repercussédo em torno da responsabilidade civil, quanto a necessidade de
ressarcimento ao eréario publico, CONSIDERANDO que, com fulcro também no acervo de provas, restou delineada pela
comissao de disciplina da Corregedoria Geral da SDS a transgresséo disciplinar de negligéncia na guarda de objetos
pertencentes a reparticdo ou que estejam sob sua responsabilidade, restando, assim, supedaneo ao indiciamento esposado
e declinado pela comissao de disciplina no relatério final; CONSIDERANDO que, diante das provas reunidas nos autos, a
comissao processante firmou o entendimento de que ha elementos suficientes de que o imputado tenha efetivamente
cometido transgressao disciplinar; CONSIDERANDO os antecedentes funcionais do imputado, para efeitos de aplicacdo de
pena disciplinar, nos termos do art. 35, da Lei Estadual n® 6.425/72 — Estatuto dos Funcionérios Policiais Civis do Estado de
Pernambuco; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério da 52 Comissédo Permanente de
Disciplina Policia Civil, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico da Assessoria e no Despacho
Homologatério-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N° 2021.13.5.001687. RESOLVE: | — APLICAR a pena disciplinar
de 06 (seis) dias de SUSPENSAO em desfavor do COMISSARIO DE POLICIA PAULO ROBERTO DA SILVA FURST,
MATRICULA Ne 273.027-8, face ao ajustamento de conduta ao disposto no art. 31 (S&o transgressdes disciplinares:...) inc.
XXXIII (negligenciar a guarda de objetos pertencentes a reparticdo ou que estejam sob sua responsabilidade,
possibilitando que os mesmos se danifiguem ou se extraviem ou, danifica-los de maneira intencional), da Lei
Estadual n° 6.425/72 — Estatuto dos Funcionarios Policiais Civis do Estado de Pernambuco, instrumentalizando-se
pelo paragrafo Unico do art. 37 e do art. 35 do mesmo Diploma Legal, devendo a referida pena ser convertida em multa, na
base de 50% por dia de vencimento ou remuneragdo, nos termos do art. 47 do aludido Estatuto Policial Civil, sendo o
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servidor obrigado a permanecer no servico; Il - DETERMINAR a DIRH/PCPE que providencie os respectivos descontos dos
valores correspondentes aos dias de suspensdo na folha de pagamento do imputado, remetendo os correspondentes
comprovantes para juntada nos autos através do Sistema Eletrénico de Informacé&o — Sei; Il - PUBLIQUE-SE em 6rgéo
oficial para os respectivos efeitos legais; e IV — DEVOLVAM-SE os autos originais a Corregedoria Geral para adogdo das
medidas decorrentes desta deliberagéo.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5791 - PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
SEI/SIGPAD N° 2021.13.5.003182
IMPUTADO: COMISSARIO DE POLICIA PEDRO NOLASCO BUARQUE DE GUSMAOQ, MAT. 161.596-3
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo Art. 7°, §3°, da Lei Estadual n°® 11.929/01,
modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso Il, da Lei Estadual n® 6.425/72, modificada
pela Lei Estadual n°® 6.657/74, Art. 208, Il, da Lei Estadual n® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015, da Lei
Estadual 6.123/68 e da Lei Estadual n° 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo Disciplinar
foi instaurado por forca da Portaria Cor. Ger./SDS n° 457/2021, de 22.09.2021, publicada no Boletim Geral da SDS n°
186, em 30.09.2021, com o objetivo de apurar a responsabilidade administrativa referente a conduta do servidor policial
civil Comisséario de Policia PEDRO NOLASCO BUARQUE DE GUSMAO, matricula n® 161.596-3, quanto aos fatos
relacionados no SEI 2021.4.5.001213 e seus anexos, com a noticia postada em perfil de rede social, onde a
senhora WALQUIRIA CRISTIANE DOS SANTOS COUTINHO relata agress@es verbais contra ela praticadas pelo imputado
dos autos, lotado na Delegacia de Policia de Prazeres, em contexto, aparentemente, de violéncia doméstica, havendo o
Boletim de Ocorréncia n® 21E03330000333, registrado no dia 18/03/2021, na 22 Delegacia de Policia da Mulher - Prazeres,
cujas agressdes verbais que teriam sido praticadas em 11.02.2021 e que teriam ocorrido na residéncia dela, situada em
Jaboatdo dos Guararapes; CONSIDERANDO que, diante do acervo probatério reunido nos autos, ndo ha provas
suficientes de que o imputado tenha cometido transgresséo disciplinar, considerando a inexisténcia de confirmagéo dos
fatos em relacéo ao que restou registrado pela denunciante, quanto haver proferido palavras de baixo caldo e xingamentos
em seu desfavor; CONSIDERANDO que nos presentes autos restaram as versdes da denunciante e do imputado dos autos,
onde h& negativa do imputado quanto as agressdes aventadas pela denunciante, o que torna insuficiente para confirmagao
do cometimento de transgressao disciplinar, inclusive havendo a informacgédo pela prépria denunciante de que néo existem
testemunhas dos fatos e das circunstancias ora investigados por este procedimento disciplinar; CONSIDERANDO que
ndo ha elementos probatérios suficientes do cometimento de transgresséo disciplinar e, assim, inexisténcia de elementos
justificadores  suficientes para a responsabilizacdo disciplinar quanto ao comportamento funcional do
imputado; CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério da 22 Comissdo Permanente de
Disciplina Policia Civil, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico da Assessoria e no Despacho
Homologatério-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N° 2021.13.5.003182. RESOLVE: 1 - Determinar
0 ARQUIVAMENTO do presente processo administrativo disciplinar em desfavor do Comissario de Policia PEDRO
NOLASCO BUARQUE DE GUSMAO, matricula n° 161.596-3, por insuficiéncia de provas comprobatérias do
cometimento de transgresséo disciplinar; Il - PUBLIQUE-SE em 6rgao oficial competente para os respectivos efeitos
legais; e lll - DEVOLVER os autos originais a Corregedoria Geral para ado¢édo das medidas decorrentes desta deliberagéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5792 - DELIBERACAO - SIGPAD N° 2021.13.5.003675

SINDICADO: Agente de Policia Civil EDNA VITORINO DA SILVA, Matricula n° 320.342-5.

O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 7°, 83° da Lei Estadual n°
11.929/01, modificada pela Lei Complementar Estadual n® 158/2010, c/c o Art. 52, Inciso I, da Lei Estadual n°® 6.425/72,
modificada pela Lei Estadual n® 6.657/74, Art. 208, Il, da Lei Estadual n°® 6.123/68, Lei Complementar Estadual n® 316/2015,
da Lei Estadual 6.123/68 e a Lei Estadual n® 11.781/2000. CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo
Disciplinar foi instaurado por forca da Portaria Cor. Ger./SDS n° 586/2021, datada de 11NOV2021, publicada no Boletim
Geral da SDS n°. 216, de 17NOV2021, figurando como imputado o Agente de Policia EDNA VITORINO DA SILVA,
matricula n°® 320.342-5, com o intuito de apurar sua conduta sobre os fatos relacionados ao Boletim de Ocorréncia n°
21E2119000458 e Inquérito Policial n® 09904.00182/2021-1.3 - 52 Delegacia da Mulher, o qual investiga possiveis crimes
de violéncia doméstica praticados, em tese, em desfavor de sua companheira, a senhora Simone Rocha de
Oliveira; CONSIDERANDO que o conjunto probatério convergiu para a insuficiéncia de provas de que o imputado destes
autos tenha cometido transgressao disciplinar em torno dos fatos aventados no Boletim de Ocorréncia n°® 21E2119000458,
cuja ratificacdo das circunstancias, em sede de processo administrativo disciplinar, com vistas a assegurar o devido
processo legal, ndo foi constatada, inclusive pela ndo confirmagdo dos fatos pela parte denunciante, no caso em apreco,
vitima de possiveis agressdes fisicas ou verbais, em seara doméstica; CONSIDERANDO que de acordo com o acervo de
provas destes autos, néo restou delineada conduta funcional do imputado no sentido de que tenha cometido transgresséo
disciplinar; CONSIDERANDO a inexisténcia de elementos justificadores para a responsabilizacdo administrativa com
aplicacao do regime disciplinar policial civil;, CONSIDERANDO os fundamentos faticos e juridicos constantes no Relatério da
52 Comissdo Permanente de Disciplina Policia Civil, no Parecer da Corregedoria Auxiliar Civil - CAC, no Parecer Técnico da
Assessoria e no Despacho Homologatério-CG/SDS, inseridos nos autos do SIGPAD N° 2021.13.5.003675. RESOLVE: | -
DETERMINAR o ARQUIVAMENTO do presente Processo Administrativo Disciplinar, em desfavor do Agente de Policia
Civil EDNA VITORINO DA SILVA, matricula n°® 320.342-5, face & insuficiéncia de provas quanto ao cometimento de
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transgressdo disciplinar; Il - PUBLIQUE-SE em o6rgdo oficial competente para os respectivos efeitos legais; e lll -
DEVOLVER os autos originais a Corregedoria Geral para ado¢do das medidas decorrentes desta deliberacao.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5793 — DELIBERAGAO - CD - SIGPAD N° 2021.12.5.000334 - SEI N° 2021.12.5.000334
Aconselhados: 2° SGT PM MAT. 105838-0 JOAO TENORIO DE SIQUEIRA FILHO, e 2° SGT RRPM MAT. 104224-0
DILSON BATISTA DE ALBUQUERQUE.
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribui¢cbes que |lhe sdo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado com a finalidade de apurar a responsabilidade disciplinar quanto as acusa¢des imputadas aos epigrafados
militares, delineadas no Despacho do Corregedor Geral Adjunto, datado de 30/12/2020, inserido no SEI n° 7401426-6/2016,
que acolheuos fundamentos estampados na Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar, datada de
28/12/2020. CONSIDERANDO que encetadas as diligéncias buscando a apuragdo do noticiado, ap6s confirmar a auséncia
de autenticidade do documento junto ao 6rgao federal que supostamente teria enviado o teor dos fatos de inculpagéo, por
meio de Ata de Deliberacdo, a seleta comissdo demonstrou que as circunstancias contidas na denincia ja foram deveras
apuradas em outro procedimento investigativo, ndo evidenciando os indicios de materialidade, e consequentemente néo
restando  assim provas de imputacdo  de responsabilidades aos aconselhados  sobre essas
acusacOes. CONSIDERANDO que restou apontado nos autos, a situagdo do 2° SGT RRPM Mat. 104224-0 DILSON
BATISTA DE ALBUQUERQUE, enquanto estava em atividade na Corporagao, ter um registro, na Junta Comercial, de um
depdsito de bebidas consignado como sendo de sua propriedade, cuja circunstancia viola bens juridicos tutelados pelo Art.
28 da Lei 6.783/74 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Pernambuco). CONSIDERANDO que o Corregedor Geral
da SDS exarou Despacho Homologatério, acolhendo parcialmente a ata deliberativa da autoridade processante, com
supedaneo nos apontamentos exarados no Parecer Técnico da Assessoria Juridica; RESOLVE: | — extinguir o processo
sem resolucdo do mérito, face as circunstancias contidas na denlncia ja terem sido deveras apuradas na aludida casa
correcional, que ndo evidenciou os indicios de materialidade, ndo restando assim provas de imputacéo de responsabilidades
aos aconselhados sobre essas acusagfes, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes nos mencionados
opinativos e no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberagdo ndo conduzira prejuizos da abertura de
um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido
alcancados pelo instituto da prescricdo. Il - Prosseguir com a continuidade do pertinente Processo Apuratério Disciplinar
Sumério, no &mbito da Corregedoria Geral da SDS, com o devido respeito aos principios da ampla defesa e do
contraditdrio, respaldado pelo art. 11, 8§85° da Lei n® 11.817/2000, em desfavor do 2° SGT RRPM Mat. 104224-0 DILSON
BATISTA DE ALBUQUERQUE, no tocante aos fatos, constantes nos autos, do mesmo ter sido proprietario de um depdsito
de bebidas enquanto estava em situagdo de atividade na Corporacéo. Il — Publicar em BG da SDS; IV — retornar os autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5794 — DELIBERAGAO - SAD - SIGPAD N° 2021.8.5.003066 - SEI n° 3900009431.000096/2021-33
Sindicada: CB PM 112779-9 ANNA GABRIELLA NOGUEIRA FRANCO
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n° 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacdo de que a epigrafada sindicada, em tese, teria praticado transgresséo disciplinar
quando fotografou a filha menor do casal de policiais militares apontados nos autos, sem a devida autorizagdo, nas
dependéncias do Colégio da Policia Militar (CPM), fato identificado nos autos da Sindicancia Administrativa Disciplinar
tombada pelo SIGPAD n° 2020.8.5.002038; CONSIDERANDO que a sindicada praticou o ato dentro de uma sala de aula,
em horario de trabalho, sendo a foto encaminhada, apenas, ao numero do celular do genitor da crianga, por meio de
aplicativo de mensagem, o qual agradeceu e ndo repreendeu a conduta da militar; CONSIDERANDO que é costume,
naquele Colégio Militar, a pratica do envio de fotos dos alunos, pelos professores, aos respectivos genitores, 0s quais
também fazem parte de um grupo de WhatsApp; CONSIDERANDO que a sindicada fazia parte do Corpo Docente daquele
Colégio, como professora de Educacao Fisica das turmas iniciais, além de trabalhar no Corpo da Guarda, bem como, na
guarita de entrada e saida dos veiculos de funcionarios; CONSIDERANDO que ultimada a instrugdo processual, tendo em
vista os documentos e testemunhos acostados nos autos, mormente as declaragdes testemunhais, confirmando ser uma
pratica corriqueira o envio de fotos aos genitores dos alunos; CONSIDERANDO que a respeitavel autoridade
processante, ofertou relatdrio conclusivo, no qual, apdés uma consistente argumentagdo, externou a cogni¢éo, opinando pelo
Arquivamento do presente PADM, por ndo vislumbrar o cometimento de crime militar, tampouco transgressdo disciplinar
pela sindicada; CONSIDERANDO que, ao analisar as pegas que compdem os autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu
homologar o Relatério Conclusivo, acolhendo ainda os termos da Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e do Parecer
Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no 81° Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver a CB PM MAT. 112.779-9 ANNA GABRIELLA NOGUEIRA FRANCO, por entender
que, apods a instrugdo dos autos, a conduta da mesma ndo se enquadra como crime, nem tampouco como transgressao
disciplinar, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes nos citados opinativos, assim como, no Despacho
Homologatério. 1l — Publique-se em BG da SDS; lll — Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes
desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social
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PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5795 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.003166 - SEI n° 2020.8.5.003166
SINDICADO: AL CFSD PM Mat. 112109-0 JOSE FERNANDO PEREIRA DO NASCIMENTO
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusagdo de que o epigrafado sindicado, em tese, teria sido o autor da agresséo fisica
causada na sua irma, identificada nos autos, no dia 07/05/2018, na Rua 153, n° 186, Caetés |, Abreu e Lima -
PE; CONSIDERANDO que o desentendimento entre as partes se deu em decorréncia da ocupagdo da area comum entre as
residéncias dos mesmos, por material de construgdo de propriedade do sindicado, causando descontentamento na suposta
vitima; CONSIDERANDO que a testemunha de defesa, também vitima das agressfes perpetradas pela denunciante,
declarou que a mesma iniciou as agressoes e que o militar apenas se defendeu; CONSIDERANDO que todos envolvidos na
discussao, sairam lesionados, conforme Laudos das Pericias  Traumatolégicas acostados  aos
autos; CONSIDERANDO que ultimada a instrugdo processual, tendo em vista os documentos e testemunhos acostados nos
autos, mormente as declaragGes da Unica testemunha, a respeitavel autoridade processante, ofertou relatério conclusivo
opinando pela absolvicdo do sindicado em razédo da insuficiéncia de provas, visto que o lastro probatério produzido nesta
SindicAncia Administrativa Disciplinar ndo foi suficiente para se chegar numa convicgdo racional de que as acusacdes
constantes na Notificacdo Disciplinar, séo de fato verdadeiras; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS decidiu
homologar o Relatério Conclusivo, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer Técnico emitido pela
Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no §1°, Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: |- Absolver
o AL CFSD PM Mat. 112.109-0 JOSE FERNANDO PEREIRA DO NASCIMENTO por insuficiéncia de provas, a teor dos
fundamentos faticos e juridicos constantes nos citados opinativos, assim como, no Despacho Homologatério, salientando
que a presente deliberacdo ndo conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma
eventual superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido alcangados pelo instituto da prescri¢édo; 1l — Publique-
se em BG da SDS; Ill — Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5796 — DELIBERAGAO - CD - SIGPAD N° 2018.12.5.002123 - SEI N° 3900035993.000208/2018-03
ACONSELHADO: Ex-Policial Militar 15594-2 JOAO JOSE SOARES
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo Art. 7°, § 3°, da Lei 11.929, de 02 de
janeiro de 2001, c/c o Art. 10, inciso | da Lei n°® 11.817/2000; CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo
Disciplinar Militar foi instaurado com a finalidade de apurar as circunstancias do Ex-Policial Militar, em tese, ter sido autuado
em flagrante delito, no dia 20/09/2018, por portar arma de fogo, bem como apresentar documento de identificagdo com
validade expirada; CONSIDERANDO que durante a instrucdo processual foi identificado nos autos do Conselho de
Disciplina n® 10.102.1008.0033/2009, que o ora aconselhado havia sido Excluido a Bem da Disciplina, com deliberacdo em
14/11/2013, publicada no DOE n° 224, de 26/11/2013; CONSIDERANDO que apos instrucdo do feito, em consulta ao
Processo-Crime n° 0004977-03.2007.8.17.0370, verificou-se a extingdo da punibilidade do acusado, em virtude da
constatacao do 6bito, no dia 26/02/2022; CONSIDERANDO que também foi acostado aos autos Boletim de Ocorréncia n°
22E0043000308, registrando que o aconselhado foi vitima de disparos de arma de fogo, na cidade de Primavera - PE,
falecendo no local; CONSIDERANDO que ao analisar as pe¢as que compdem o0s autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu
homologar o Parecer da Assessoria da aludida Casa Correcional pelos seus préprios fundamentos faticos e juridicos, isso
arrimado no 81°, Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | - absolver o Ex-Policial Militar Jodo José Soares,
declarando extinta a punibilidade, em face da constatacéo do 6bito do agente, com fulcro no art. 439, alinea "f" do Cédigo de
Processo Penal Militar, combinado com o art. 123, Inc. |, do Cédigo Penal Militar, aplicavel a espécie por for¢ca do art. 62 da
Instrugdo Normativa n® 02/2017 da Corregedoria Geral da SDS, publicada no BG da SDS n° 202 de 260UT2017; Il —
Publicar em BG da SDS; Ill — Retornar os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5797 — DELIBERACAO - CD - SIGPAD N° 2022.12.5.002126 - SEI N° 2022.12.5.002126
ACONSELHADO: SGT RRPM Mat. 29242-7 JOSE NILSON DA SILVA
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que |lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Conselho de Disciplina foi instaurado com a finalidade
de apurar a acusacgédo articulada nos autos em face do Imputado; CONSIDERANDO que iniciada a instru¢do processual a
comissao processante verificou a existéncia de outro Conselho de Disciplina SIGPAD n° 2022.12.5.002152 que trata de
fatos conexos, sugerindo que o CD 2022.12.5.002126 seja extinto sem resolugcdo do mérito e os autos sejam remetidos a 22
CPDPM; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho Homologatério, acolhendo a Ata de
Deliberagado da trinca processante, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o opinativo exposto em sede de Parecer
Técnico da Assessoria Juridica, isso arrimado no 81° Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | —extinguir o
presente Conselho de Disciplina sem resolucéo do mérito, tendo em vista os fundamentos faticos e juridicos ventilados nos
opinativos antes referidos e no Despacho Homologatério; Il - Publique-se em BG da SDS; Ill — Retornem os autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social
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PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5798 — DELIBERACAO - CD - SIGPAD N° 2021.12.5.001738 - SEI N° 2021.12.5.001738
ACONSELHADO: SD PM Mat. 124118-4 WILSON DA SILVA LIMA JUNIOR
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuigcbes que |he sdo conferidas pelo Art. 7°, § 3°, da Lei 11.929, de 02 de
janeiro de 2001, c/c o Art. 10, inciso | da Lei n° 11.817/2000; CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo
Disciplinar Militar foi instaurado com a finalidade de apurar as circunstancias do epigrafado militar, no dia 18 de abril de
2021, na Rua Séo Cristovdo, Bairro de Prazeres, Jaboatdo dos Guararapes, ter entregue a diregdo de sua motocicleta a
pessoa ndo habilitada e que sabidamente havia feito ingestdo de bebida alcodlica, fato este confirmado através da
realizagdo do teste etildbmetro, bem como haver desacatado e desrespeitado superior hierarquico durante abordagem
policial; CONSIDERANDO que pelos fatos ocorridos no dia 18 de abril de 2021 foi confeccionado na Delegacia de Policia
Civil de Prazeres, um Termo Circunstanciado de Ocorréncia em desfavor do Aconselhado, pelo crime de transito capitulado
no art. 310 do Cdédigo de Transito Brasileiro, bem como foi autuado em flagrante delito pela pratica dos crimes militares
previstos nos Art. 160 e 299 c/c o Art. 9° Il, a, do Cddigo Penal Militar; CONSIDERANDO que ultimada a instrugdo
processual, com base nos elementos probatérios jungidos aos autos, a triade processante chegou ao entendimento, por
meio de relatério conclusivo, de que o a Aconselhado é culpado em parte das acusagdes que lhes foram impostas, porém
considerado capaz de permanecer compondo as fileiras da Corporagéo, visto que o grau de reprobabilidade da conduta do
Aconselhado, néo teve forca, nem repercusséo suficiente para violar os preceitos da ética e os valores militares a ponto de
justificar a sua exclusdo a bem da disciplina; CONSIDERANDO que, ao analisar as pe¢as que compdem o0s autos, 0
Corregedor Geral da SDS decidiu homologar o relatério conclusivo, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o
Parecer Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no 81°, Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — julgar o SD PM Mat. 124118-4/ WILSON DA SILVA LIMA JUNIOR culpado das faltas
residuais, em conexao, consistentes nas transgressdes dispostas nos artigos 107, 112, 133, 135,136, da Lei n°
11.817/2000, Codigo Disciplinar dos Militares do Estado de Pernambuco (CDMEPE) e no art. 139 da mesma lei c/c
o art. 310 da Lei n® 9503, de 23 de Setembro de 1997, Cddigo de Tréansito Brasileiro; Il — em razdo da perpetracdo das
versadas infragbes administrativas, impor os efeitos administrativo que decorrem da aplicacdo da pena disciplinar de
30 (trinta) dias de Prisdo, observando para a respectiva dosimetria, a atenuante do inciso | do art. 24 e as agravantes dos
incisos Il e VIII do art. 25, do CDMEPE; Il - no que se refere a privacéo de liberdade, determinar que se observe a vedagao
expressa no inciso VIl do art. 18 do Decreto Lei Federal n® 667, de 2 de julho de 1969, alterado pela Lei Federal n° 13.967,
de 26 de dezembro de 2019, assim como o contido no Decreto n° 50.014, de 22 de dezembro de 2020, a teor dos
fundamentos faticos e juridicos constantes na Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar, no Parecer Técnico da
Assessoria, e no Despacho Homologatério; IV - publicar em BG da SDS; VI — retornar os autos a Corregedoria Geral para
as medidas decorrentes desta deliberagao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5799 — DELIBERAGAO - CD - SIGPAD N° 2020.12.5.003386 - SEI N° 3900037076.000062/2020- 90
ACONSELHADO: CB PM Mat. 110149-8 JHONATHAN ANTUNES DE BRITO.
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Conselho de Disciplina foi instaurado com a finalidade
de apurar a acusacao articulada nos autos em face do Imputado; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou
Despacho Homologatdrio, acolhendo totalmente o teor do relatério complementar da trinca processante, com base na Nota
Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e no opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica, isso
arrimado no 81° Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver o Aconselhado, tendo em vista os
fundamentos faticos e juridicos ventilados nos opinativos antes referidos e no Despacho Homologatorio, salientando que a
presente deliberagdo ndo conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual
superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescri¢éo; Il — Publique-se em BG
da SDS; Ill — Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5800 — DELIBERACAO - SAD — SIGPAD N° 2020.8.5.002680
SEI n® 39000110001491.000148/2018-67
SINDICADO: CB REF PM MAT. 109321-5 JUAREZ MANOEL DE SANTANA
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n° 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacao articulada nos autos em face do Sindicado; CONSIDERANDO que o Corregedor
Geral da SDS exarou Despacho Homologatorio, acolhendo o relatério complementar, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar
Militar e o opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica, isso arrimado no 81°, Art. 50 da Lei
Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver o Sindicado, tendo em vista os fundamentos faticos e juridicos ventilados
nos opinativos antes referidos e no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberacdo néo
conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos
novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescrigdo; Il — Publique-se em BG da SDS; Il — Retornem
0s autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social
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PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5801 — DELIBERACAO - PADS - SIGPAD N° 2021.16.5.002277
SEI N° 3900009160.000223/2018-36
NOTIFICADO: 2° SGT RR PM Mat. 12439-7 ANAHUR GOMES SOARES
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 7°, § 3°, da Lei 11.929, de 02 de
janeiro de 2001, c/c o Art. 10, inciso | da Lei n°® 11.817/2000; CONSIDERANDO que o presente Processo Administrativo
Disciplinar Sumario foi instaurado em desabono ao epigrafado militar, objetivando apurar o fato do imputado, no dia 15 de
abril de 2018, ter emprestado seu veiculo S-10 a pessoa constante nos autos e dentro do veiculo ter deixado uma arma de
fogo de sua propriedade; CONSIDERANDO que no dia do fato o veiculo do militar foi abordado por policiais militares e
dentro dele foi verificado a existéncia de uma arma de fogo, ocasionando a condug¢éo do motorista da S-10 a Delegacia da
152 Circunscricdo; CONSIDERANDO que na delegacia foi constatado que a arma de fogo pertencia ao notificado e que ele
assumiu a propriedade do veiculo e da arma de fogo encontrada; CONSIDERANDO que finalizadas a instru¢do processual,
com arrimo no § 5° do Art. 11 da Lei n° 11.817/2000 (CDMEPE) c/c a Portaria SDS n° 2.231, de 05/04/2018, publicada no
BGSDS n° 062, de 06/04/2018, o Corregedor Auxiliar Militar ofertou relatério, no qual asseverou a consisténcia da acusacéo,
pugnando pela responsabilizacdo disciplinar do increpado; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou
Despacho Homologatério, acolhendo o opinativo exposto em sede de relatério pelo Corregedor Auxiliar Militar e do Parecer
Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no 81°, Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000; RESOLVE: | - julgar 0 2° SGT RR PM Mat. 12439-7 ANAHUR GOMES SOARES culpado da acusacao; Il —
Impor ao acusado todos os efeitos administrativos que decorrem da aplicagdo da reprimenda de 11 (onze) dias de Priséo,
por haver a sua conduta se enquadrado na falta disciplinar prevista no Art. 96 (Nao ter os devidos cuidados com arma, que
estiver sob sua responsabilidade, deixando que terceiros possam utiliza-la) da Lei n° 11.817/2000 (Cddigo Disciplinar dos
Militares do Estado de Pernambuco), considerando a existéncia das atenuantes contidas nos incisos | e Il do artigo 24 e
auséncia de agravantes contidas no Art. 25, tudo da Lei n® 11.817/2000), contudo, deixando de determinar a privagdo de
liberdade do militar, tudo em conformidade com o disposto na Lei n°® 11.817, de 24 de julho de 2000 c/c Decreto n° 50.014,
de 22 de dezembro de 2020; Il - Publique-se em BG da SDS; IV - Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas
decorrentes desta deliberagéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5802 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2019.8.5.000617 - SEI n° 7404093-0/2017
SINDICADO: 3° SGT PM Mat. 104.591-1 RENATO RAIMUNDO GREGORIO DE ANDRADE
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurara acusacdo da pratica, pelo sindicado, de ameaca, agressdo fisica e dano ao
patriménio, ocorrida no dia 14/06/2017, durante discuss@o envolvendo a desocupacéo de um imovel, de propriedade do
genitor do entdo militar, localizado no bairro do Ipsep, Recife/PE; CONSIDERANDO que ultimada a instrugdo processual,
tendo em vista os documentos, pericias e testemunhos acostados nos autos, que indicaram o cometimento de transgressao
disciplinar pelo sindicado; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho Homologatério,
acolhendo o Parecer Técnico da Assessoria Juridica, isso arrimado no 81° Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — Julgar 0 3° SGT PM Mat. 104.591-1 RENATO RAIMUNDO GREGORIO DE ANDRADE culpado
da falta disciplinar disposta no art. 113 da Lei n® 11.817/2000; Il - em razdo da perpetracdo da versada infragéo disciplinar,
impor os efeitos administrativos que decorrerem da aplicagdo da pena disciplinar de 21 (vinte e um) dias de
prisdo, observada a atenuante prevista no art. 24, |, e a agravante do art. 25, VIII, do mesmo diploma legal, ressaltando que
a presente deliberagdo ndo conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma
eventual superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescri¢éo; Il - no que se
refere a privacdo de liberdade, determinar que se observe a vedagdo expressa no inciso VIl do art. 18 do Decreto Lei
Federal n° 667, de 2 de julho de 1969, alterado pela Lei Federal n® 13.967, de 26 de dezembro de 2019, assim como o
contido no Decreto n° 50.014, de 22 de dezembro de 2020; IV - publicarem BG da SDS;V — retornar 0s autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5803 - DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.002646

SEI N° 2020.8.5.002646

SINDICADO: 3° SGT RRPM MAT. 19132-9 OZIER DOS SANTOS LIMA

O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuic6es que lhe sdo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado em desfavor do sindicado, pelapratica de ameaga e agressdo, no contexto de violéncia
doméstica; CONSIDERANDO que ultimada a instrugdo processual, com base em todos os documentos e testemunhos
juntados aos autos, foi verificado que o lastro probatério produzido no PADM néo foi suficiente para se chegar numa
conviccdo racional de que as acusagbes constantes na  Notificagdo  Disciplinar sdo de  fato
verdadeiras; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho Homologatério, acolhendo o relatério
conclusivo da autoridade processante, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer Técnico da Assessoria
Juridica; RESOLVE: | — absolver 0 3° SGT RRPM MAT. 19132-9 OZIER DOS SANTOS LIMA, por insuficiéncia de provas
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dos fatos de acusacdo, determinando o consequente arquivamento dos autos, a teor dos fundamentos faticos e juridicos
constantes nos mencionados opinativos e no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberacdo nao
conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos
novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescricao; Il — publicar em BG da SDS; Ill — retornar os
autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberagao.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5804 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.002721
SEI N° 2020.8.5.002721
SINDICADO: ST RRBM Mat. 31482-0 - NELSON GOMES DA SILVA
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado em desfavor do aconselhado, pelapratica de ameaga e agressdao, no contexto de Vvioléncia
doméstica; CONSIDERANDO que ultimada a instru¢do processual, com base em todos os documentos e testemunhos
juntados aos autos, foi verificado que o lastro probatério produzido no PADM néo foi suficiente para se chegar numa
conviccdo racional de que as acusagbes constantes na  Notificacdo  Disciplinar sdo de  fato
verdadeiras; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho Homologatério, acolhendo o relatério
conclusivo da autoridade processante, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer Técnico da Assessoria
Juridica; RESOLVE: | — absolver o ST RRBM Mat. 31.482-0 - NELSON GOMES DA SILVA, por insuficiéncia de provas dos
fatos de acusacdo, determinando o consequente arquivamento dos autos, a teor dos fundamentos faticos e juridicos
constantes nos mencionados opinativos e no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberacdo néo
conduzird prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos
novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescricdo; Il — publicar em BG da SDS; Ill — retornar os
autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5805 — DELIBERACAO -PADS - SIGPAD N° 2021.16.5.002480
SEI n°2021.16.5.002480
NOTIFICADO: CB PM Mat. 109.633-8 EDSON CARLOS DE FREITAS MELO
O Secretério de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n°® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n° 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Sumério foi
instaurado com a finalidade de apurar o repasse irregular de arma de fogo pertencente ao notificado, ocorrido antes da
emissdo do CRAF em nome do novo proprietario,ao Cb PM Mat. 108.961-7 Jorge Luiz Cavalcanti da Silva
Junior; CONSIDERANDO que analisando os fatos, verificou-se a incidéncia da prescricdo da pretensdo punitiva do
estado; CONSIDERANDO que, ao analisar as pecas que compdem os autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu
homologar a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer Técnico emitido pela Assessoria, com base nos
apontamentos exarados nos citados documentos, isso arrimado no 81°, Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | —
Absolver o CB PM Mat. 109.633-8 EDSON CARLOS DE FREITAS MELO, face o reconhecimento da incidéncia do instituto
juridico da prescri¢éo; Il — Publique-se em BG da SDS; lll - Retornem os autos a Corregedoria Geral para as medidas
decorrentes desta deliberacgéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5806 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.003828

SEI n°® 2020.8.5.003828

SINDICADO: CB PM Mat. 117.533-5 GABRIEL DE ARRUDA ARAUJO

O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que |lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n° 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n° 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacdo de que o epigrafado sindicado, em tese, teria sido o autor da agressao fisica
provocada em seu tio, ocorrida no dia 08/07/2018, na Rua Valério Silva n°38, Pina — Recife; CONSIDERANDO que o fato se
deu em virtude da divisdo de heranca, onde os envolvidos residem no mesmo terreno e por motivo futil iniciou-se um atrito
verbal, onde alega o imputado que teria sido surpreendido pelo tio, quando 0 mesmo teria arremessado gasolina sobre o
seu corpo, com a ajuda da sua esposa; CONSIDERANDO que os populares intervieram na confuséo, causando lesdao na
face do denunciante; CONSIDERANDO que a vitima, bem como sua testemunha, ndo compareceram as audiéncias
previamente agendadas e, posteriormente nao foram mais localizados no endereco
indicado; CONSIDERANDO que ultimada a instru¢do processual, tendo em vista os documentos e testemunhos acostados
nos autos, mormente as declara¢es testemunhais, as quais foram unanimes em declarar que o sindicado ndo atuou fora do
que preconiza a fungdo policial militar; CONSIDERANDO que a respeitavel autoridade processante, ofertou relatério
conclusivo, no qual, apés uma consistente argumentacao, externou a cogni¢ao, opinando pela absolvicao do sindicado, visto
que o lastro probatério produzido nesta Sindicancia Administrativa Disciplinar ndo foi suficiente para se chegar numa
conviccdo racional de que as acusagcdes constantes na  Notificagdo Disciplinar, sdo de fato
verdadeiras; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS decidiu homologar o Relatério Conclusivo, bem como, o
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Parecer Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no 81° Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver o Sindicado por insuficiéncia de provas, a teor dos fundamentos faticos e juridicos
constantes nos citados opinativos, assim como, no Despacho Homologatdério, salientando que a presente deliberacdo néo
conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos
novos, desde que ndo tenham sido alcangados pelo instituto da prescri¢éo; Il — Publique-se em BG da SDS; Ill — Retornem
os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5807 — DELIBERACAO -CD - SIGPAD N° 2021.12.5.001675
SEI N° 2021.12.5.001675
Aconselhado: SGT RRPM PM Mat. 31391-2 CARLOS FREDERICO MARQUES FERREIRA DA SILVA
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que |lhe séo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado com a finalidade de apurar a acusag¢do do epigrafado militar ter, em tese, no dia 17/04/2021, por volta das 17
horas, na sua residéncia localizada no bairro de Jardim Atlantico, Olinda-PE, efetuado disparo de arma de fogo contra a sua
esposa, identificada nos autos, culminando com a sua autuagdo em Flagrante Delito pela pratica do crime do Art. 121, §2°,
VI c/c 14, 1l do Cdédigo Penal (tentativa de feminicidio) c/c §1° inciso | da Lei n° 8.072/90 (crimes hediondos), c/c Lei n°
11.340/06 (Maria de Penha), condutas essas que colidem com dispositivos éticos castrenses que norteiam a vida policial
militar. CONSIDERANDO que em relacdo aos mesmos fatos, na esfera penal, o aconselhado encontra-se submetido ao
processo n°® 0003013-78.2021.8.17.2990, perante a Vara do Tribunal do Juri da Comarca de Olinda, no entanto sem haver
até o presente nenhuma delibera¢do quanto ao mérito. CONSIDERANDO que ultimada a instru¢cdo processual, com base
em todos os documentos e testemunhos jungidos ao processo, mormente a situacdo da pretensa vitima ndo querer
colaborar com a concernente persecucao correcional, mesmo tendo por mais de uma oportunidade sido convocada para
prestar seu depoimento nos autos, além dos elementos probatérios emergidos de Laudos Técnicos do Instituto de
Criminalistica, dos quais ndo ofereceram o devido lastro para asseverar os fatos de acusagdo, foi verificado que o grau de
reprovabilidade da conduta do imputado, néo teve forga, nem repercussao suficiente para violar os preceitos da ética e os
valores militares a ponto de justificar a sua excluséo a bem da disciplina. CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS
exarou Despacho Homologatdrio, acolhendo parcialmente o relatério conclusivo da trinca processante, com base nos
apontamentos exarados no opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica; RESOLVE: | — julgar o
SGT RRPM PM Mat. 31391-2 CARLOS FREDERICO MARQUES FERREIRA DA SILVA culpado das faltas
residuais, consistentes nas transgressdes dispostas nos artigos 113 e 139 da Lei Estadual n°® 11.817/2000, c/c o artigo 7°,
Inc. XVI e XIX do Decreto n° 22.114/2000; Il - em razdo da perpetracdo das versadas infracées administrativas, em
conexdo, impor os efeitos administrativos que decorrerem da aplicagdo da pena disciplinar de 25 (vinte e cinco) dias de
priséo, observando para a respectiva dosimetria, a atenuante do inciso IV do art. 24, como também as agravantes dos
incisos |, 1, e VIl do art. 25, do CDMEPE, salientando que a presente deliberagdo ndo conduzira prejuizos da abertura de
um novo processo administrativo, por ocasido de uma superveniéncia de fatos novos, ou de uma hipotética confirmagédo de
sentenca referente a pena restritiva de liberdade individual superior a 2 (dois) anos, transitada em julgado, no apontado
processo penal, em razdo do contido no art. 112, Inc. |, da Lei 6.783/74 (Estatuto dos Policiais Militares de Pernambuco).
Bem como, também néo impediria a acdo autdnoma de perda da graduacgédo, conforme art. 465 da Resolugéo n° 365, de 30
de marco de 2017 do TJPE; Il - no que se refere a privagédo de liberdade, determinar que se observe a vedacao expressa
no inciso VIl do art. 18 do Decreto Lei Federal n® 667, de 2 de julho de 1969, alterado pela Lei Federal n® 13.967, de 26 de
dezembro de 2019, assim como o contido no Decreto n° 50.014, de 22 de dezembro de 2020, a teor dos fundamentos
faticos e juridicos constantes nos opinativos mencionados e no Despacho Homologatdrio; IV - publicar em BG da SDS; V —
retornar os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5808 — DELIBERACAO - CD - SIGPAD N° 2021.12.5.001217

SEI N° 2021.12.5.001217

Aconselhado: CB RRPM MAT. 104238-6 CASSIO LOPES MOREIRA DA SILVA

O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado com a finalidade de apurar as circunstancias do epigrafado militar, no dia 01 de julho de 2018, na ocasido em
que foi deixar sua filha na residéncia de sua ex-companheira, ter se envolvido numa discusséo, culminando, em tese, com
violéncia verbal e fisica praticada pelo mesmo contra a sua ex-esposa, identificada nos autos, bem como, pela tentativa de
agressdo a familiares da mesma. CONSIDERANDO que em relagdo aos mesmos fatos, na esfera penal, o
aconselhado encontra-se submetido ao processo n°® 0003209-05.2019.8.17.0990, perante a Vara de Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher na Comarca de Olinda, tendo sido condenado, em primeira insténcia, pelo incurso ao tipo previsto
no art. 129, 89°, do CPB, cuja pena, diante da inexisténcia de circunstancias judiciais desfavoraveis, foi fixada em 06 (seis)
meses de detengdo, em regime aberto. CONSIDERANDO que ultimada a instru¢do processual, com base em todos os
documentos e testemunhos jungidos ao processo, mormente a observagédo de que as escoriagdes na vitima registradas
em Laudo Traumatolégico sdo leves, levantando davida com relagdo a sua origem, posto a possibilidade de terem sido
ocasionadas por um ato de defesa, ja que, conforme declarado pela denunciante, o aconselhado estava, no momento, com
a filha nos bracgos, a autoridade processante esboucou o entendimento de que o grau de reprovabilidade da conduta do
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imputado, nao teve forca, nem repercusséo suficiente para violar os preceitos da ética e os valores militares a ponto de
justificar a sua exclusdo a bem da disciplina. CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho
Homologatério, acolhendo o relatério conclusivo da trinca processante, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar, como
também, o opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica; RESOLVE: | — julgar o CB RRPM MAT.
104238-6 CASSIO LOPES MOREIRA DA SILVA culpado da falta residual consistente na transgresséo disposta no artigo
113 da Lei n°® 11.817/2000;1l- em razdo da perpetragdo da versada infracdo administrativa, impor os efeitos
administrativos que decorrerem da aplicacdo da pena disciplinar de 21 (vinte e um) dias de prisdo, observando para a
respectiva dosimetria, as atenuantes dos incisos | e Il do art. 24, como também, a agravante do inciso VIII do art. 25, do
CDMEPE; Il - no que se refere a privagdo de liberdade, determinar que se observe a vedagado expressa no inciso VIl do art.
18 do Decreto Lei Federal n® 667, de 2 de julho de 1969, alterado pela Lei Federal n® 13.967, de 26 de dezembro de 2019,
assim como o contido no Decreto n° 50.014, de 22 de dezembro de 2020, a teor dos fundamentos faticos e juridicos
constantes nos opinativos mencionados e no Despacho Homologatério; IV - publicar em BG da SDS; V — retornar os autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberagao.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5809 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2021.8.5.003385
SEI N° 2021.8.5.003385
Sindicado: SD PM MAT. 120182-4 RUDSON RODRIGO DE OLIVEIRA
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacao articulada nos autos em face do Sindicado; CONSIDERANDO que o Corregedor
Geral da SDS exarou Despacho Homologatdrio, acolhendo o relatério conclusivo, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar
Militar e o opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica, isso arrimado no 81°, Art. 50 da Lei
Estadual 11.781/2000; RESOLVE: | — extinguir 0 processo sem resolugdo do mérito, em respeito ao principio do ne bis in
idem, com o consequente arquivamento dos autos, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes nos mencionados
opinativos e no Despacho Homologatério. 1l — publicar em BG da SDS; Il — retornar os autos a Corregedoria Geral para as
medidas decorrentes desta deliberagéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5810 — DELIBERACAO - CD - SIGPAD N° 2019.12.5.000585
SEI N° 2019.12.5.000585
ACONSELHADO: 3°SGT RRPM Mat. 31732-2 JOSE FERREIRA DA SILVA FILHO.
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n° 11.817/2000. CONSIDERANDO que o presente Conselho de Disciplinar foi instaurada com a
finalidade de apurar a acusacgéo articulada nos autos em face do Aconselhado; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral
da SDS exarou Despacho Homologatdério, acolhendo o relatério complementar, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar
e 0 opinativo exposto em sede de Parecer Técnico da Assessoria Juridica, isso arrimado no 8§1°, Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver o Aconselhado, tendo em vista os fundamentos faticos e juridicos ventilados nos
opinativos antes referidos e no Despacho Homologatorio; Il — Publique-se em BG da SDS; Ill — Retornem os autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretéario de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5811 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2017.8.5.002355
SEI n° 7404877-1/2016
SINDICADOS: 1° SGT RRPM MAT. 27.849-1 LAUDENIR LOPES CORDEIRO e 3° SGT PM MAT. 103.666-1 FERNANDO
ANTONIO MEDEIROS DE FARIAS.
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que |lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n° 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que a presente SindicAncia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacéo articulada nos autos em face dos Sindicados; CONSIDERANDO que, ao analisar as
pecas que compdem os autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu homologar o Relatério Complementar, bem como, o
Parecer Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado no 8§1° Art. 50 da Lei Estadual
11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver os Sindicados, tendo em vista os fundamentos faticos e juridicos ventilados nos
opinativos antes referidos e no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberagcdo ndo conduzira prejuizos
da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos novos, desde que
ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescricdo; Il — Publiqgue-se em BG da SDS; lll - Retornem os autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social
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PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5812 — DELIBERAGAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.002628
SEI N° 2020.8.5.002628
SINDICADO: 3° SGT RRPM MAT 12.873-2 CLAUDEMIR DE SOUZA LIMA
O Secretéario de Defesa Social, no uso das atribui¢cbes que lhe s&o conferidas pelo art. 7°, §3°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado em desfavor do aconselhado, pela pratica de ameaga e injaria contra a pessoa identificada nos
autos; CONSIDERANDO que ultimada a instru¢do processual, com base em todos os documentos e testemunhos jungidos
aos autos, mormente a recusa da suposta vitima em prestar depoimento, foi verificado que o lastro probatério produzido no
PADM néo foi suficiente para se chegar numa conviccdo racional de que as acusacdes constantes na Notificacdo
Disciplinar sdo de fato verdadeiras; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral da SDS exarou Despacho Homologatério,
acolhendo o relatério conclusivo da autoridade processante, a Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer
Técnico da Assessoria Juridica; RESOLVE: | — absolver 0 3° SGT RRPM MAT 12.873-2 CLAUDEMIR DE SOUZA LIMA, em
razdo da insuficiéncia de provas que atestem a existéncia do fato denunciado, determinando o consequente arquivamento
dos autos,a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes nos mencionados opinativos e no Despacho
Homologatério, salientando que a presente deliberacdo ndo conduzira prejuizos da abertura de um novo processo
administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo
instituto da prescricdo; Il — publicarem BG da SDS; Ill — retornar os autos a Corregedoria Geral para as medidas
decorrentes desta deliberagéo.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
N° 5813 — DELIBERACAO - SIGPAD N° 2020.12.5.003383
SEI N° 2020.12.5.003383
ACONSELHADOS: Cb PM Mat. 111319-4 FLAVIO JOSE DE OLIVEIRA
O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n® 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n°® 11.817/2000. CONSIDERANDO que o vertente Processo Administrativo Disciplinar Militar foi
instaurado em desfavor do aconselhado, ap6s sua autuacdo em flagrante delito sob a suposta acusacao de ter praticado
crime de tentativa de homicidio em desfavor da sua esposa, fato ocorrido no dia 25/12/2019; CONSIDERANDO que
ultimada a instrugdo processual, com base em todos os documentos e testemunhos jungidos aos autos, mormente as
declaracdes divergentes prestadas pela suposta vitima, foi verificado que o lastro probatério produzido no PADM néo foi
suficiente para se chegar numa convic¢ao racional de que as acusacdes constantes na Notificacdo Disciplinar sdo de fato
verdadeiras, restando, no entanto, conduta irregular praticada pelo aconselhado; CONSIDERANDO que o Corregedor Geral
da SDS exarou Despacho Homologatério, acolhendo o relatério conclusivo da autoridade processante, a Nota Técnica do
Corregedor Auxiliar Militar e o Parecer Técnico da Assessoria Juridica; RESOLVE: | - Julgar o Cb PM Mat. 111319-4
FLAVIO JOSE DE OLIVEIRA culpado da falta residual consistente na transgresséo disposta no artigo 96 da Lei n°
11.817/2000; Il — em razdo da perpetragdo da versada infragdo administrativa, impor os efeitos administrativos que
decorrerem da aplicagdo da pena disciplinar de 11 (onze) dias de prisdo, observando para a respectiva dosimetria, as
atenuantes dos Incisos | e Il, do Art. 24 e sem as agravantes do Art. 25, do CDMEPE, ressaltando que a presente
deliberagdo ndo conduzira prejuizos da abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual
superveniéncia de fatos novos, desde que ndo tenham sido alcancados pelo instituto da prescricdo; Il - no que se refere a
privacdo de liberdade, determinar que se observe a vedacao expressa no inciso VII do art. 18 do Decreto Lei Federal n® 667,
de 2 de julho de 1969, alterado pela Lei Federal n® 13.967, de 26 de dezembro de 2019, assim como o contido no Decreto
n°® 50.014, de 22 de dezembro de 2020, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes no relatério conclusivo, na
Nota Técnica do Corregedor Auxiliar Militar, no Parecer Técnico da Assessoria, e no Despacho Homologatorio; IV -
publicar em BG da SDS; V — retornar os autos a Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacgao.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS

Secretério de Defesa Social

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 5814 — DELIBERACAO - SAD - SIGPAD N° 2020.8.5.002636

SEI N° 2020.8.5.002636

SINDICADO: 1° SGT RRPM MAT. 31138-3 SERGIO LOURENCO COSTA CAVALCANTI

O Secretario de Defesa Social, no uso das atribuicGes que |lhe sédo conferidas pelo art. 7°, 83°, da Lei n° 11.929/2001, c/c o
art. 10, Inc. | da Lei n® 11.817/2000. CONSIDERANDO que a vertente Sindicancia Administrativa Disciplinar foi instaurada
com a finalidade de apurar a acusacdo de que o epigrafado sindicado, em tese, seria 0 autor de suposto abuso de
autoridade por haver, no dia 08 de agosto de 2019, por volta das 13h00, durante atuacdo em ocorréncia policial, na Rua Sao
Sebastido, n° 1070, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes, ter feito uso de algemas na pessoa indicada nos autos, durante sua
conducdo a Delegacia de Policia da 192 Circunscricdo - Prazeres; CONSIDERANDO que as testemunhas ndo foram
localizadas nos enderecos apresentados, consignando-se apenas as declaragfes do segundo componente da viatura, o
qual afirmou que o sindicado ndo fez usou de algemas no denunciante; CONSIDERANDO que ultimada a instrugc&o
processual, tendo em vista os documentos e testemunho acostado nos autos, a respeitavel autoridade processante, ofertou
relatério conclusivo, no qual, apds consistente argumentacao, externou a cogni¢éo, opinando pela absolvicdo do sindicado,
visto que o lastro probatério produzido nesta Sindicancia Administrativa Disciplinar ndo foi suficiente para se chegar numa
conviccdo racional de que as acusagcdes constantes na  Notificagdo Disciplinar, sdo de fato
verdadeiras; CONSIDERANDO que, ao analisar as pe¢as que compdem os autos, o Corregedor Geral da SDS decidiu
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homologar o Relatério Conclusivo, bem como, o Parecer Técnico da Assessoria da aludida Casa Correcional, isso arrimado
no §1°, Art. 50 da Lei Estadual 11.781/2000. RESOLVE: | — Absolver 0 1° SGT RRPM MAT. 31138-3 SERGIO LOURENCO
COSTA CAVALCANTE por insuficiéncia de provas, a teor dos fundamentos faticos e juridicos constantes nos citados
opinativos, assim como, no Despacho Homologatério, salientando que a presente deliberagdo ndo conduzira prejuizos da
abertura de um novo processo administrativo, por ocasido de uma eventual superveniéncia de fatos novos, desde que nao
tenham sido alcancados pelo instituto da prescricdo; Il — Publique-se em BG da SDS; Ill — Retornem o0s autos a
Corregedoria Geral para as medidas decorrentes desta deliberacao.
HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

2.2 — Secretaria Executiva de Defesa Social:

Sem alteracao

2.3 — Secretaria Executiva de Gestao Integrada:

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA

N° 5815 — Designacéo de Gestor e Fiscal do Contrato n° 104/2022-GAB/SDS

O Secretario Executivo de Gestdo Integrada, no uso das atribuicbes que lhe foram delegadas pelo Titular desta
Secretaria de Defesa Social, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Major QOC/BM MELQUEZEDEK DE SOUZA CALADO, Matricula n® 707424-7, lotado na Diret6ria de
Logistica, para atuar como Gestor do Contrato n°® 104/2022 - GAB/SDS, visando coordenar e comandar a fiscalizagao
do contratado com a empresa ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA, referente ao fornecimento de Materiais de Salvamento
Aquatico, destinado ao Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco (80 luvas de protecdo para mergulho), com as seguintes
responsabilidades, dentre outras:
a) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
b) Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;
c) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia
a CONTRATADA;
d) Propor aplicacdo de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas contratuais apontadas pelos fiscais do
contrato;
e) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a observancia das exigéncias contratuais
e legais;
f) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do contrato ndo seja ultrapassado.
Art 2° Designar o Capitdo QOA/BM EDUARDO HENRIQUE CORREIA DA SILVA, matricula n°®940373-6 e o 1°
TEN QOA/BM LUIS ANTONIO DE LUCENA CHAVES, matricula n° 930143-7, ambos lotados no Centro de
Intendéncia, para atuarem como Fiscal Titular e Fiscal Suplente, respectivamente, do Contrato n°® 104/2022 -
GAB/SDS, para exercerem de modo sistematico, a fiscalizacdo e acompanhamento da execugcdo do contrato retro
mencionado, com as seguintes responsabilidades, dentre outras:
a) Fiscalizar a regularidade e adequacao do fornecimento;
b) Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria a entrega do objeto, conforme o caso, nas condicdes e prazos
estabelecidos;
c) Verificar a conformidade dos bens fornecidos com as especificagBes contidas no Edital e seus anexos, recusando o
fornecimento de objeto diverso, salvo quando de qualidade superior e devidamente aceito pela CONTRATANTE;
d) Receber o objeto contratual e atestar as respectivas faturas e notas fiscais, encaminhando-as ao gestor do contrato para
pagamento;
e) Comunicar por escrito ao gestor do contrato a necessidade de alteragdes do quantitativo do objeto ou a modificagdo da
forma de sua execucéo, em razao de fato superveniente;
f) Comunicar por escrito ao gestor do contrato, eventuais irregularidades cometidas pela empresa passiveis aplicagdo de
penalidade.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao, até o término do prazo da vigéncia contratual.
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretéario Executivo de Gestdo Integrada

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA

N° 5816 - O Secretario Executivo de Gestéo Integrada no uso das atribuicdes, RESOLVE:

Art. 10 — Constituir a Comissdo Permanente de Recebimento de Equipamentos e Materiais de Informética (T.l.)
concernentes as aquisicdes efetuadas por esta Secretaria de Defesa Social, observado o Fluxo de Gestdo Patrimonial
estabelecido no RELATORIO N° 4/2022 - SDS - SEGI - SCI (Processo SEI 3900009571.000035/2022-52).

1 — Presidente MAJ QOC matricula 707.416-6 — ALUISIO DE SOUSA SANTOS NETO - CPF 061.140.694-20 - Email -
aluisio.santos@sds.pe.gov.br - Fone (81) 9.99730-7211 - (81) 3183-5041.

2 —1° Titular: 0 2° TEN RRPM matricula 119.362-7 - ERNANE DJALMA DE OLIVEIRA NETO - CPF 268.235.604- 44 - E-
mail ernane.djalma@sds.pe.gov.br - Fone (81) 9.99167-5030 - (81) 3183-5041
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3 -2° Titular STBM matricula 930.183-6 ANDRE LUIZ BARRETO DOS SANTOS - CPF 630.722.384-72 - E-mail
andre.barreto@sds.pe.gov.br - Fone (81) 9-9913-6593 - (81) 3183-5041.
4 -Suplente: o 1° TEN RRPM matricula 306.053-0 ENEAS MELO DE SANTANA - CPF 659.978.244-20 - E-mail
eneas.santana@pm.pe.gov.br - Fone (81) 9.9729-8121 - (81) 3183-5041
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretario Executivo de Gestéo Integrada

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA
N° 5817 - O Secretario Executivo de Gestéo Integrada no uso das atribuigées, RESOLVE:
Art. 1o - Constituir a Comissdo Permanente de Recebimento de Armamentos, Munigbes e Equipamentos
Operacionais concernentes as aquisicdes efetuadas por esta Secretaria de Defesa Social, observado o Fluxo de Gestéo
Patrimonial estabelecido no RELATORIO N° 4/2022 - SDS - SEGI - SCI (Processo SEI 3900009571.000035/2022-52).
1 —Presidente Maj PM Mat. 96003-5—- SERGIO LUIS NUNES DA COSTA- CPF 625.385.944-72- E-mail -
sergio.costa@sds.pe.gov.br - Fone (81) 99729-0379
2 —1° Titular: Sgt PM Mat. 107976-0 - WALTER PEREIRA CABRAL - CPF 045.054.724-85- E-mail
walter.cabral@pm.pe.gov.br - Fone (81) 99621-8129
3 -2° Titular Cb PM Mat 110194-3 KALLINY MIKAELLY BARBOSA DOS SANTOS- CPF 073.964.864-08 - E-mail
kalliny.santos@pm.pe.gov.br - Fone (81) 98826-0272
4 -Suplente:o Sgt PMmatricula 106795-8 ELTON BATISTA GOMES- CPF 038.140.964-36 - E-mail
elton.batista@pm.pe.gov.br - Fone (81) 98345-7193
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretario Executivo de Gestéo Integrada

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA
N° 5818 - O Secretario Executivo de Gestéo Integrada no uso das atribuicdes, RESOLVE:
Art. 1o - Constituir a Comissdo Permanente de Recebimento de veiculos, embarcaces e equipamentos
correlatos concernentes as aquisi¢cdes efetuadas por esta Secretaria de Defesa Social, observado o Fluxo de Gestédo
Patrimonial estabelecido no RELATORIO N° 4/2022 - SDS - SEGI - SCI (Processo SEI 3900009571.000035/2022-52).
1 —Presidente Maj PM Mat.  940756-1 —-JOSE ERNANE DE SOUZA- CPF 625.385.944-72- E-mail -
ernane.souza@pm.pe.gov.br - Fone (81) 99729-0379
2 —1° Titular: Sgt PM Mat. 104957-7 - MOISES BISPO DA SILVA- CPF 045.054.724-85- E-mail
comissaodereaparelhamento@pm.pe.gov.br - Fone (81) 99621-8129
3 -2° Titular Cb PM Mat 110154-4 GUSTAVO HENRIQUE DE LIMA AURELIANO- CPF 073.964.864-08 - E-mall
comissaodereaparelhamento@pm.pe.gov.br - Fone (81) 98826-0272
4 -Suplente:o Sgt PM Mat. 109040-2 ALBA LUCIENE DE MACEDO- CPF 038.140.964-36 - E-mail
comissaodereaparelhamento@pm.pe.gov.br - Fone (81) 98345-7193
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. ]
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretario Executivo de Gestéo Integrada

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA
N° 5819 - O Secretario Executivo de Gestéo Integrada no uso das atribuicées, RESOLVE:
Art. 10 — Constituir a Comissao Permanente de Recebimento de Bens Mdveis concernentes as aquisi¢cdes efetuadas por
esta Secretaria de Defesa Social, observado o Fluxo de Gestdo Patrimonial estabelecido no RELATORIO N° 4/2022 - SDS -
SEGI - SCI (Processo SEI 3900009571.000035/2022-52).
1 — Presidente SGT PM Mat. 105700-6 — LINDOVAL CLENIO LIMA DE FREITAS - CPF 817.401.904-91 - E-mail -
clenio.freitas@hotmail.com - Fone (81) 99775-2040
2 —1° Titular: SGT PM Mat. 118223-4- DEBORA BEZERRA DA SILVA- CPF 053.584.024-11- E-mall
deborabehz@gmail.com - Fone (81) 99331-7070
3 -2° Titular CB PMMat 104753-1CINTIA MARIA TAVARES RAFAEL - CPF 987.696.854-87 - E-malil
cmtr33@yahoo.com.br - Fone (81) 99188-2810
4 -Suplente: ST BM Mat. 798347-6 LINDOMAR PEREIRA DE OLIVEIRA- CPF 007.521.374-50 - E-mail
lindomar.pereira@sds.pe.gov.br - Fone (81) 99488-3462
Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretario Executivo de Gestéo Integrada

2.4 - Corregedoria Geral SDS:
Sem alteracdo

2.5 — Geréncia Geral de Policia Cientifica:

PLANO DE METAS
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PLANO DE METAS — 2022 PERITOS CRIMINAIS LOTADOS NO INSTITUTO DE CRIMINALISTICA PROFESSOR ARMANDO SAMICO - ICPAS (Periodo Avaliativo:
Janeiro a Dezembro)

Metas Institucionais
Instituigdo: POLICIA CIENTIFICA Indicador Fonte de Verificacdo Periodo de Afericdo Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuagdo Pontuacdo
[ - 23.999 1]
1.0bietivo Aferir a produtividade da Rermessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema 01/01/2022 2 06/12/2022 Namero de Laudos 96.000 dilais k) = o
U5l Policia Cientifica GDL Remetidos S8 000ER/E 3
72.000 - 95.999 7.5
96.000 ou_mais 10
Metas
igdo: INSTITUTO DE CRIMINALISTICA Indicador Fonte de Verificacio Periodo de Afericio Cilculo do Indicador Meta Critério de Pontuagio Pontuacio
0-09,99 1
10 - 19,99 4 10%
fi i lanil i
2.Objetivo A ef\ra produyvmad'e do Crrena e Planilha de controle gerada pelo sistema 01/01/2022 2 06/12/2022 Namero de Laudos 30,000 20 29,99 B
Instituto de Criminalistica GDL Remetidos ]
30 ou mais 10 2
Metas Individuais
Servidor Indicador Fonte de Verificacdo Periodo de Afericic Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuagdo Pontuacdo
Quantidade de horas- ‘Assentamento funcional do servidor N atingimento da mata 0
Aprimoramento Técnico/ participadas efou através do Sistema Eletrénico de 20%
3.0bjetivo Profissional do Peritas ministradas em cursos, | Informagdo-SEl a Diretoria de Recursos  |01/01/2022 a 06/12/2022 | Carga Horéria dos Cursos 40h -
Criminais conferéncias, congressos, |Humanos-DIRH-PC, com a prévia ciéncia da Atingimento da meta 10
semindrios e s il Chefia Imediata @ Geréncia Geral de Policia
Indicador Fonte de Verificacio Periodo de Aferigac: Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuacao Pontuacao
T ——; 0% -19,99% 0
: . . e Laudos Remetidos, 20% - 39,99% 2,5
4.0bjetivo Lzriie cb i ) Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelosistema | 10 1505 3 06/12/2022 | N de Laudos Designados x| 80% 40% - 59,99% 5 60%
Laudos por servidor GDL B 60% _ 79.99%. 75
80% ou mais 10
Metas
Instituigio: POLICIA CIENTIFICA Indicador Fonte de Verificacdo Periodo de Aferi¢do Célculo do Indicador Meta Critério de Pontuagdo Pontuacdo
[ - 23.999 o
Aferi dutividade do IC- Planilha d trok da pelo siste Nii de Laud 24000 47959 £ 30%
gy [Pl TRECRLE ey anilha de controle gerada pelo sistema |, 11 023 a 06/12/2022 umero de Laudos 96.000 48.000 - 71.999 5
Recife GDL Remetidos
72.000 - 95.999 75
96.000 ou mais 10
Metas Intermediarias
STITUTO DE CRIMINALISTICA Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Afericio Célculo do Indicador Meta Critério de Pontuagio Pontuacio
0% -9,99% 1
. : - B N2 de Laudos Remetidos/ 10% - 19,99% 4 40%
Monitorar a produtividade Planilha de controle gerada pelo sistema
2.0bjetivo . ;' 5 Remessa de Laudos GgL p 01/01/2022 a 06/12/2022 |N® de Laudos Designados x| 30.000 20% - 29,99% 8
e 100 30% ou mais 10
Metas Individuais H
Servidor Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Afericdo Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuagdo Pontuacdo &
T =
- E T Assentamento funcional do servidor Nio atingimento da meta 0
participadas efou n A
from através do Sistema Eletrénico de
Monitorar a Capacitadio dos| Ministfadasem cursos, | - ro, oo S| 3 Diretoria de Recursos 10%
3.0bjetivo 4 bapactac conferéncias, congressos, L .. |01/01/2022 a 06/12/2022 | Carga Hordria dos Cursos | 40h
Peritos Criminais L =" |Humanos-DIRH-PC, com a prévia ciéncia da R T 10
semindrios e simpésios - o 3 R ABATIREDUT)
condizentes com as Chefia Imediata e Geréncia Geral de Policia
e ™ p Cientifica-GGPOC
Servidor Indicador Fonte de Verificacio Periodo de Afericio Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuacdo Pontuacdo
0% - 19,99% [1]
Monitorar o cumprimento Cumprimente das 20% - 39,99% 25
das demandas e o Atendimentos as Planila de controle de processos dgm:d;s . 40% - 59,99% 5 2os
4.0bjetivo desempenho dos peritos demandas internas e desenvolvidas nos setores e postos da  (01/01/2022 a 06/12/2022 e —— 80% 60% - 79,9% 75
criminais com cargo de externas (Obs. 5) instituicdo. B
o recebidas x 100 80% ou mais 10

PERITOS CRIMINAIS LOTADOS NO INSTITUTO DE GENETICA FORENSE EDUARDO CAMPOS -IGFEC

PLANO DE METAS - 2022
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro )

mstituigso: POLICIA CIENTIFICA. Ingucader Fonte de varificaSo Poriado de Aterigio caleulo 8o Indicadar st Cnténo de Pamtuacio onruagio
[1] - 23999 ]
24000~ 47.999 25 ke
Logjetva e peadutividace aa Poicis Centitics Remessa de Laudos planilia de controle gerasa palo sistema Goe A Hismero de Laudes Remetidas ss0m 8,000 - 71999
0871202022 - 71 E
72.000 - 95999 75
36.000 ou_mais 10
Metas
nsfituigho: ISTITUTO GE GENETICA FORENSE EDUARDO CAMPOS T ot Forte de venficagto Periodn de Aleriglo et da indivador Wieta | Grnnode pormusgio Foruagio
0 o
1 s e o e : Jarec e e Laudos Remenidos + G119 is i o
T e e Lo b S . lani i cortrls gorata pelo st ooy | meresdeprts Gonstices o0 58 25
R i e R . peiuRece G Peris Geneticos - os/ziaz inseridos no Ranco d Peris oo 30003 395 s E
RIBPG/MISP Genéticos de Pernambuco. 3000 2 49958 75
5000 0w mais 1
Metas Individuals
i o %
L.0betive ~ cursos, conterd ose umpsios |  Duetoriade & com Imedistae b Carga Hariria curmrica aon |Ndoatingimento da meta
Gerkncis At meta 10
Servioon Intscagor Fonte de verticsgho Perioto o Alengh Cateulo 30 naador weta Cimeno ge pontusgio Portusgic
0- 19,995 []
0% 1997% 25
- s o oo por et s e s Lod22s | Mede Loudos Remetidos/ e de 559,59 s -
DS R e = I EE 081202022 Lsudos Designadas x 100 Ll - T X
re— 0
Met
matituigho: POLICIA CIENTIFICA ndcater Fonta do vartsgio Caleain 8o e aeta 5 Seorisic
o - 23.999 o
4.000- 47, 23 P
Losjeiva Aieie w produtividade da Polic s Cenifics FRamesza de Laudos Planilha de controle gerada pelo ststema GOL Coero Hismero de Laudos Remetides sa.000 2000 o
g = 06/12/2022 48,000 - 71,999 5
72.000 - 95999 75
96,000 ou mais 10
Metas Intermediérias
insfituigho: ITITUTO GE GENETICA FORENSE EDUIARDO CAMPOS et Fonte de Verticagho Peroo e Alerigh Calcalo o ndicadar ets Cotana de Partusgic Pt
o o
ST ’ . Planihedecontre gra el sl GO T oovme | e derertsonion Siivazes 3 =
Lbjetia Alere a produtivdde do GFEC 2 g daPort Genticann b o Pt Gt | S e st s e som = = i
RIBPG /ISP Genéticas de permamburs, 30003 2585 7]
So00 0w mais m
Metas Individuais
aesentamenta oYy Nda atingimento da meta| o 0%
L.0bptive Monitorar a Capacitagio sos Peritos Criminsis cursos, conferEnsias, congresios, seminirics & smpdsios com Imecists e R aon
condizentes com as atiidsdes realizadss pela servidor. Gertncis Geral de Politia Cientifica GGPOC Atingimento da meta 10
Servidor o Fonta de Veniicagio Periodo de Aferih Calealo do Indicador vieta Crteno de Pontuagio Portuagio
0-135% o
T FT) -
DON/HIa | W de Laudos Remetidos/ W9 de T s
2.0bative Entregar s Laucos por servidar Remessa de Laucos s SR e = R =
[r— 0
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PLANO DE METAS — 2022
MEDICOS LEGISTAS LOTADOS NO INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL ANTONIO PERSIVO CUNHA - IMLAPC (Periodo Avaliativo: de Janeiro a Dezembro )

letas Institucionais
nstituigdo: il Indicador Fonte de Verificagio Caloulo do Ingicador Meta Critério de Pontuagda Pontuagio
0 - 23.999 o
24.000-  47.999 5 0%
Losjemo adeie 3 produidase 6 polesn Cerfes Remesss de Laudos planiin de controle gersd pelo sistema GOL b oo de auos 96000 48.000 - 71.999 s
72.000 - 95.999| 75
96.000 ou mais 10
Metas Intermedidrias
o o
/0120223 Nimero de Laudos 1-399 5 w0k
Lovjetivo Aferira produtividade do v ~Recfe Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistem GDL s3.000
i P peroda pel 06/12/2022 Remetidos 10.000-21.999 5
0w s = §
53.0000u mais N
Metas Individuais
‘servidor SEM o Cargo de Chefia Indicador Fonte de verficagio Periodo de Aferiglo | Caloulo doindicader Mets Critériode Pontusglo | Pontusgio
193 o
ovomazs NP Laudos remetidos | el 25 el
2.0bjetive Entregar os Laudos por Servider Remessa de Laudes dentro do praze Planilna dé controle gerats pela sistema GOL Nt de laugos designadas; 0% A0% - 53,99% =
06/12/2022
a0 [, 7
B0% ou mais 10
(T e T T T T e do N80 otingments ds mets o
3. Objetvo Monitarar 3 Capacitagio dos Médicos e e et el T it el oy e de informacio-SEl & Diretona de Recursos Humanas-DIRK-PC, com 001023 Carga Hordria dos aoh %
Legistas - congremias, os/12/202 curses

atvidages reslizadas pelo servidar. Cientifics-GGROC

Metas Institucionais

Sarvidor COM o cargo d Chefia indicaor Fonte de verticagio. periodo de Aferigho | _ Caloulo do Indicador wets Crngrio de pontusgio | pontuagio
[ 23.999 0
24.000- 47.999| 25 %
01/01/2022 8 Nimero de Laudos
Lobjetivo Al 2 prodvidade a poi Ramessa do Laudos Planilha de controle gerad pela sistema GOL s6.000
et L Ll 08/12/2022 Remetidos 5
73
0
Metas Intermediarias
Servidor C1 hefia indicagor Fonte de ver [ | Meta Critério de Pantuagia | Pentuacio
o )
1539 25
N 10.000 -21.995 5 =3
. P Comrrrs Pl e controe geras et st G0 nmmzs | wierodetons [ : i
ik Pt 22.000-32.999 7
33,000 0u mais 0
Metas Individuais
i 195% )
Cumpriments das 20%- 9554 25
Monitorar o desempanho dos Médicos Slanila g controli de processos dasenvolvidas nos setores & o/oyfxi2a | demandasinternas @ 0% 59,995 s E
 Objenn Atandi e
MR Legistas com cargo de chefia I A BT postos ds instituiglo. osi1zizn externas/recebidss x L 0% 7.9% 73
L) Aciera B0% 10
Quantidade de horas-participadas e/ou ministradas em cursos, - L e =
Aprimoramento Técnica- Prafissianal dos e d de Informagio-5€| & Diretoria de Recursos Humanas-DIRK-PC, com | 01/01/2022a Carga Horiria dos
2 Objetva conferéncias, congressos, seminarios e simpesios condizentes com as. 40h 10%
Medicos Legistas com cargo de chefia el s 2 Cursos . ,
P Cientitica-GGPOC e =
PLANO DE METAS — 2022 PERITOS CRIMINAIS E MEDICOS LEGISTAS LOTADOS NA GERENCIA DO INTERIOR 1 - GINTER 1 (Period Janeiroa ) Distribuighn de pesos.

Metas Institucionais
Instituigo: Policia Cientifica Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio | Clculo do Indicador| Meta Critério de Pontuagio Pontuagio
0 - 23999 0 .
Aferira 24.000-  47.999 25 H 10%
NG &
1.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL °.};'f,’ﬁf§§f amero de Laudos | o6 onq 23.000 — 71999 5
Policia Cientifica 72.000 — 95099 7.5
96.000 ou_mais 10
Metas Intermediarias
TER 1 Tndicador Fonte de Verificagao Periodo de Afericdo [Calculo do Indicador] Meta Critério de Pontuagio Pontuagao
o o 2
Aferir a H 10%
5 1a4.999 2,5 a
1.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL 0;;?]1;?;)0222; Nu":;:_‘::idl'::dm 15.000 5.00029.499 5
GINTER 1 10.000 2 14,999 7.5
15.000 ou mais 10
URPOCs Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador| Meta Critério de Pontuagio Pontuagio
Nida Laudos 0% - 19,99% o
u
Aferira 20% - 39,99% 2,5 o
’ ; . 01/01/2022 2 Remetidos/ Ne de H 20%
2.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL 06/12/2022 [— B0% 40% - 59,99% 5 &
URPOC X 100 60% - 79,99% 7,5
80% ou mais 10
Met
Servidor Indicador Fonte de Verificagso Periodo de Afe Calculo do Indicador| Meta Critério de Pontuacio Pontuagio
e - B B Registro do certificado em assentamento Nao atingimento da meta c M
g i a o de h p / em funcional do servidor através do Sistema - 5 20%
. Peritos Criminais - L N . N 01/01/2022 3 Carga Horéaria dos.
3.0bjetivo i cursos, conferéncias, congressos, semindrios e simpdsios | Eletrdnice de Informag3o-SE| & Diretoria de 06/12/2022 e m— 40h
o : condizentes com as atividades realizadas pelo servidor. Recursos Humanos-DIRH-PC , com a prévia Atingimento da meta 10
ey ciéncia da Chefia Imediata e Geréncia Geral
Servidor SEM o Cargo de Chefia Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Afericio | Caleulo do Indicador| Meta Critéria de Pontuacio Pontuacio
£ N9 de Laudos 0% - 19,99% o g
FILTANED 40% - 59,99% 5
. ; 01/01/2022a Remetidos/ N¢ de | 40%-59,99% 0%
4.Obijetivo Laudos por Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL 1/017: o / 80% 60% - 79,99% 75 &
e 06/12/2022 Laudos
b %100 80% ou mais 10

Metas Institucionais

Instituigo: Policia Cientifica Indicador Fonte de Verificagso Periodo de Aferigio | Clculo do Indicador] Meta | _Critério de Pontuagio Pontuacio
0 - 239% 0
Aferira 01/01/2022 e de Laud 24.000- 47,999 25 é 20%
a amero de Laudos
1.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos ha de controle gerada pelo sistema GOL | /00 romeridas | 96:000 28000 - 71955 5
Policia Cientifica 72.000 - 95.999 5
96.000_ou_mais 10
Metas Intermediarias
GINTER 1 Indicador Fonte de Verificagso Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador] Meta | Critério de Pontuagio Pontuagio
o 0 2
Aferira o 20%
’ ) : 01/01/2022a | Namero de Laudos 124999 25 &
L.Objetive produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL| o5 o o o | 15.000 ST 5
GINTER 1 = 55
15.000 ou mais 10
URPOCs Tndicador Fonte de Verificacso Periodo de Afericio |Calculo do Indicador| Meta Critério de Pontuacio Pontuacso
Aerira e de Laudos z?;:e 1:593;@% zos 2
. T -39, ! 2
2 Objetive produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistemagpy | 04/01/20223 Nede | g, 20% -59,99% 5 & Lid
‘ 06/12/2022 | Laudos Designad :
URPOC = 60% 79,96% 75
* 80% ou mais 10
Metas Individuais
Servidor Indicador Fonte de Verificagao Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador] Meta | Critério de Pontuagio Pontuacio
: Registro do certificado em assentamento Mo atingimento da meta 0
Monitorar a funcional do servidor através do Sistema 2
i i - partici ] 20%
. Capacitaciodos | Quantdade de horas panticinadas efou ministradasem | g op oy o informagsio-SE1 & Diketorlade | 01/01/2022a e B e &
3.0bjetive Peritos Criminais | cursos, conferéncias, congressos, semindrios e simpdsios . 40h
5 % ok y : Recursos Humanos-DIRH-PC , com a prévia 06/12/2022 Cursos - d
& Médicos condizentes com as atividades realizadas pelo servidor. | ! Atingimento da meta 10
S ciéncia da Chefia Imediata e Geréncia Geral
e de Policia Cientifica-GGPOC
~Servidor COM o cargo de Chefia Tndicador Tonte de Verficagdo Perodo de Aferigio |CAlelo do ndicador| Mieta | Critério de Pontuagio Pontuag
5.0bjetivo or o JalE i das internas e externas (Obs. 5) desenvolvidas nos setores e postos da 001;"(;113;)‘}222: “E"""::S iNernas | aos 40% - 59,39% 5 2 nd
peritos criminais e e externas/ 605 75,9% e
& Médicos 80% ou mals 10
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PLANO DE METAS —2022 PERITOS CRIMINAIS E MEDICOS LEGISTAS NA GERENCIA DO INTERIOR 2 - GINTER 2
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro)

Metas Institucionais
instituigio: Pulicia Cientifica indscador Meta | Critério de Bontuagio Pontuscio
o - 23999 o
y - - 24.000- 47.999 25 2 i
Lobjatwo uferir s produtnidsde d Palicis Clentific Remesss de Laudos lanilha da controle garada palo sistama GOL e e I P 00) <
o8/12/2022 Remetidos 28000 - 71,999 N
72.000 — 95999 5
96.000 ou_mais 10
Metas las
Institulgio: GINTER 2 Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferiggo | _Caloulo do indicsdor | Wets | Critério de Pontuago Pontusgio
o
o
01/01/2022 de Laud : ! o
- . N 1, a Nimero de Laudas 1a4.99% 25 -
1.Objetivo Aferir a produtividade da GINTER 2 Remessa de Laudos. Planilha de controle gerada pelo sistema GDL D&/12/2022 Remetides 13.000 0088955 0
o003 1255 7
1200000 mais 10
Instituigio: URPOCS indicador Fante de Venificagio Periodo de Aferi Ciloula do Indicador | Wieta | Critéric de Pontuagho Pantusgio
“1g o
e da 0% e 2 g
200 [T —— P~ puomass oo genspaonnemacoy | Womzs LSl o [ow s : d | m
x100 o0 7,395, 5
B0% ou mais 10
Metas Individuais
“Servidar indicador Weta | Crivénio e Pontuagis Pontusic
Regio e e ssartaerto sl o it stngimente da meie B g -
20bjstvo '“""‘W"”C’v:";x’odcs;:nm""“‘“"“ e e i 0 ..3;‘:.3::; Carga Hordna dos cursas | a0k
enl Lo com a3 atividades realizsdas pelo serndor prévia cincia da Chefia Imediata & Geréncia Geral de Atingimenta da mata 0
Policia Cientlica-GGPOE
indscador Meta | Critério de Bontuagio Pontuscio
T s ey = g =
v siami " Y
Objetivo Entregar o5 Laudos par servidor Remessa de Laudos tanilha de controle gerada pelo sistems GOL S e de = 0% e =
0% ou mais 10

Metas Institucionais
‘instituigao: Policia Clentifica indicador Wiets | _Critéria de b Pontusge
- 23999 o
o ) y 24.000- 47999 23 A -
oon/azzs Nimara ba Laudos H
1.0bjetive At prodvidad o ol Cieica Romassa da Laudos Slamilha da controls garada palo sstama GOL e e e 0 [y = H
72.000 - 95.999 s
96.000_ou_mais 10
Metas Intermediarias
indrcadar Fante de Venficagio Period de Aferigia | Calculo oo indicader | Meta | Crtério de Pomtuagi
osamm
]
H 0%
-~ . ; aijoijz0iza o 50002555 =
 Cojetivo i 2 prostidad do GINTER 2 [r—— Slanilha e corole gerada o istams G3L v Somes
125002 1459
Indicador Forte de Verificaglo Peniodo de Aferi Cdloulo do Indicador Mets | Critdrio de Pontuacho
0% - 19.9%
e de Laudos Remetidos/ 2005 3999% g
o T e prmthad it st | R0 [0 : Pl om
10 % %
0% ou mais 10
Metas Individuais
Seridor ndicagor Weta | Critério oa Pontuagio Portuagio
Registrodocertficaso em assentamento funciansl do e o .
‘Monitorar s Capacitacio dos Peritos Criminats & - R onjonf0223 & =
30bjeto et canfaréncas, congressos, samininos s o voma | US| comgaorinsdoscuros | 4on
Leg ‘enm as atividsdes realizsdas pelo servidar. in ciéneia da Chefia imediata e Gerdncia Geral de ARttt et 0
Poliia Clentlica-GGPOC
Sorvidor COM o cargo de Chafia ndrcadr Fanta de Ve Poriod de Aforigia | Caloula oo indicader | Mata | Crtan de Pomtuagi Partussis
0% - 19.99% o
Cumprimento das T s 8
Monitarar o desampenho dos peritos Crimingis o Planils de controle de pracessos desemuolwidasnas | OL/0L/022a | demandasintemase T = 1] 0%
B Médicos Lagtstas com carga de chefla ==Y setares e postes da instituigio. 06/12/2022 B el | T 35
recabicas x 300 P— -
Distribuico de pesos
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro )
Instituigio: Policia Clentifica
Indicador Fonte da Verificagio Periodo de Aferigio | Cilculo Meta Critério de Pontuagio Pontuaglo
0. nom 0 A
24000 - 47.99 25 2 0%
Afer odutividade 01/01/2022 N de Lauds
L (s L eSO ooy " Remetos. = S s :
72000 - 95,999 75
96.0000u mais 10
Correged-Departo de Inspegio-DEPINSP
Indicador periodo de Aferigio | _Cileulo do Indicador Me Critério de Pontusgo Pontusglo
[] o 1
Quantidade de Procedimentos k] 60%
Lobjetio | ATETraprodutividade | Comecionais realiados (175, PAD', I 01/01/2022a | Nimerode - _— = I
dainstituiglo | diligéncias, fiscalizagBes, comunicagBes, 05/12/2022 Correcionais realizados i =
atos procadimentals] P 5
120 ou mals 10
Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador Quantidade Critéria de Pontuaglo Pontuagio
Registro do certificado em assentamento
Quantidade de horas-participadasefou | e Ndo atingimento da meta o
e rades e i s | funcionaldo servidor através do istema 3 o
IMonitorar a Capacita g " | Eletrénico de Informagio-SE1aDiretoriade | 01/01/2022 &
2.0bjetive ; PACIAGA0N  ongressos, semindrios @ simpdsios 5 reter 2 Carga hordria dos cursos 40h
dos Servidores condizentes com s atividsdes reslizadas | FECUS08 HUManos-DIRK-PC, com a prévia 05/12/2022 atingimento da met
st ciéncia da Chefia Imediata e Geréncia Geral @imenta da meta 10
E . de Policia Cientifica-GGPOC
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PERITO CRIMINAL LOTADO NA SECRETARIA DE GESTAO INTEGRADA - SEGI

. N . Distribuicio de pesos.
Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro
Instituigao: Policia Cienti
Indicador Fonte de Verificagho Pariodo de Aferigho | Cdlculo do Indicador Critério de Pontuaglo Pontuacio
0. mew o
g 10%
24000 - 47999 25 £
Afer dutividads 01/01/2022 d il
1.0bjetive d;::hz":c:;:::h; Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GOL Wi”li’m; e 96,000 8000 - 7199 s
72000 - 95999 75
96.0000u mais 10
SEGI-Secretia de Gestio Integrada | Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuagio Pontuagio
0% 1]
Quantidade de contratos e : g 0%
LT 01/01/2022a | concluidos/Quantidade de g )
10bjetvo | Contratos na Secretaria Quantidade de contratas celebrados pela SEG! Planilha de contrato celebrados pela -SE61 100 % e =
05/12/2022 contratos celebrados na
de Gestio Integrada 515%--70% 5
secretaria x 100
T15%--99% 8
100% 10
Ingicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador _| Quantidade Critério de Pontuagio Pontuago
Registro do certificado em assentamento -
. : Nao atingimento da meta 0
Quantidade de horas-participadas efou ministradas e | Uncional doservidor através do Sistema - 0%
aobevo MO a Canacitagact o, eferéncias, congressos, semindrios e simpsios | EIetrénico de informagho-SE1 4 Diretoria de ooz Carga hordria dos cursos aoh =
d dos Servidores ] o i s Recursos Humanos-DIRH-PC, com @ prévia ciéncia os/12/2022 B
da Chefia Imediata e Geréncla Geral de Policia Atingimento da meta 10
Clentifica
PLANO DE METAS - 2022 pn
. Avaliativa: lanei h Dlstriuigio de pesos
(Periodo 3 aD )
Metas Institucionais
indicador Fonte de Venificagio Periodo de Aferigio | Calculo do Indicadar Meta Critério de Pontua Pontuagio
0 -z o
» . oD - = (NN
séeric a produtividade ooy Mimero de Laudos
Losjetiva | "' 8 Bredel e Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pela sistema GDL e s 96.000 ORI 5
T2000 - 599 75
56000 ou_mais 10
Metas Intermedidrias
indicador Fonte de verifiesglo Periodo de Aferigio | _Chleulo do Indicador Meta Critério de Pontuaci Pontusgio
0 o 8
Aferr 2 01/01/2022 8 Nimero de Laudos n 5 & "
LObjetivo | produtividade da Ramessa de Laudos Planilha de controle gerada palo sistema GDL 13.000 134959 25
06/12/2022 Remetidos 5000238993 s
GINTER 2
| 9.000312.999 75
13.000 0u mais 10
Metas individual
Indicador Fonte de Verificagio Calculo do Indicador Quantidade Critério de Pontuagio Pontuasio
8
T T _ Registro do cartificado em assentamenta funcional do servidor LT AR L x 0%
i o ""‘ “'; " @ haras-par atravds do Sistema Eletriinico d Informago-SEl 4 Diretoria de. oy/o1/ma28 Corga horira dor o
e e . L com ia da Chefla 03/12/2022 R
rvidares senvder. Geral de Policia Cigntif Atingimento da meta 0
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro ) Distribuigio de pesos
Metas Institucionais
Instituigio: POLICIA CIENTIFICA Indicador Fonte de verificagio Periodo de Aferigio | calculo do Indicador Meta Critério de Pontusgio Pontusglo
- 23.999 ) .
24.000- 47.999 25 H 0%
Aderir a produtividade 01/01/20228 Nimero de Laudos
Lopjetive [ “ o en Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GOL AL R oy 96.000 48.000 - 71.999 s
72.000 - 95.999 7.5
96.000 ou_mais 10
Metas Intermedidrias
Instituto de Medici Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio | Calculo do Indicador Meta ério de Pontuaglo Pontuagio
\ U il g 0%
Aferira 1 - 439 25 =
" 01/01/20228 Nimero de Laudos
1.Objetivo : Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL et v 15.000 5.000 - 9.999 5
Instituigio 10.000 - 14.599 75
15.000 o mais 10
letas Individuais
Servidor Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio Calculo do Indicador Quantidade Critério de Pontuagio Pontuagio
Nio ati to da met, 0 2
Monitorars Quantidade de horas-participadas e/ou Registro i em e s 0%
Jobjetve | Copantacan dos | MIMISITadas em cursos, conferéncias, congressos, |  atraves do Sistema Eletrdnico de Informaglo-SE & Diretoria de 01/01/20228 A — -
-ob) :w:ms semindrios & Simpsios condizentes comas | Recursos Humanos-DIRK-PC, com a prévia ciéncia da chefia Imediata|  05/12/2022 ¥
atividades realizadas pelo servidor. eGeréncia Geral de Policia Cientifica-6GPOC Atingimento da meta o
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro ) Distribuigio de pesos
Metas Institucionai
nstituigio: POLICIA CIENTIFICA Indicador Fonte de Verificagio iodo de Aferig Calculo do Indicad Meta Critério de Pontuagio Pontuagio
0 - 23.999 0
2
1/04: n n 24.000 - 47.9399 25 5 10%
Aferir a produtividade N 01/01/2022a Namero de Laudos
1.0bjetivo gl e Remessa de Laudos. Planilha de controle gerada pelo sistema GDL 06/1/2022 96.000 oo 5
72.000 - 95.000 75
96.000 ou mais 10
Metas didri
Indicador, Fonte de Verificagio Periodo de Aferigao | Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuago Pontuagio
0 0
] %
Aferira 1-9.999 2,5 @ 20
01/01/2022a Namero de Laudos -
1.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL 015//115/2022 33.000 10.000-19.993 5
Instituigdo 20.000-32.999 7.5
33.000 ou mais 10
Metas ividuai
Indicador’ Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio Calculo do Indicador Quantidade Critério de Pontuagio. Pontuagio
Registro do certificado em assentamento funcional do N&o atingimento dameta 0 a
Quantidade de horas-participadas e/ou - N N " . a 0%
Monitorar a N servidor através do Sistema Eletrdnico de Informagdo- 2
&m cursos, 3 01/01/2022a 3
2.0bjetivo Capacitagao dos. N - SEl 4 Diretoria de Recursos Humanos-DIRH-PC,, com a Carga horria dos cursos. 30h
N semindrios e simpgsios condizentes com as. N " . 05/12/2022
Servidores prévia ciéncia da Chefia Imediata e Geréncia Geral de .
dades realizadas pelo servidor. B " Atingimento da meta 10
Policia Cientifica
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SERVIDORES DO CARGO DE GESTAO PUBLICA (GOGP/GOAF) ICPAS
PLANO DE METAS — 2022
(Periodo Avaliativo: Janeiro a Dezembro )

Metas Institucionais

Distribuigdo de pesos

Instituigio: Policia Cientifica Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferisio Calculo do Indicador Meta Critério de Pontuago Pontuaggo
0 - 23.9%9 0

10%

Peso

20.000 - 47.9999 25
1Lobjetivo |

Remessa de Laudos planilha de controle gerada pelo sistema GDL | 01/01/2022 a 06/12/2022 Numero de Laudos Remetidos 96.000

48.000 - 71999 5
72.000 - 95.000 75
96.000 ou mais 10

Metas Intermedidrias
Indicador Fonte de Verificaio Periodo de Aferigio Caleulo do Indicador Meta Critério de Pontuagio Pontuagio
0 0

Aferira 1-9.999 25
1.0bjetivo produtividade da Remessa de Laudos Planilha de controle gerada pelo sistema GDL |  01/01/2022 2 06/12/2022 | Nimero de Laudos Remetidos 30.000 10.000-19.999 5

Instituicdo 20.000 -29.939 75
30.000 ou mais 10

20%

Peso

Metas

Indicador Fonte de Verificagio Periodo de Aferigio Célculo do Indicador Quantidade Critério de Pontuagio Pontuagio

Registro do certificado em assentamento
funcional do servidor através do Sistema
Eletrbnico de Informagio-SE1 & Diretoria de
Recursos Humanos-DIRH-PC , com a prévia
ciéncia da Chefia Imediata e Geréncia Geral Atingimento da meta 10
de Policia Cientifica

Quantidade de horas-participadas
Monitorar a ©efou ministradas em cursos,
2.0bjetivo Capacitagao dos | conferéncias, congressos, semindrios
servidores & simpésios condizentes com as
atividades realizadas pelo servidor.

Néo atingimento da meta
0 0%

Peso

01/01/2022 a 06/12/2022 Carga horéria dos cursos 30h

3 — ORGAOS OPERATIVOS DA SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

3.1 - Policia Militar de Pernambuco:

PORTARIAS DO COMANDO GERAL

N° 29089416/PMPE - DGP2 , 04 de outubro de 2022. EMENTA: Reversao de Militar. O Comandante Geral, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo Artigo 101, Inciso | e lll do Regulamento Geral da PMPE aprovado por meio do
Decreto n.° 17.589, de 16JUN94, com fundamento no Art. 78 da Lei n® 6.783/74 (Estatuto dos Policiais Militares) e
considerando o que preconiza a Portaria do CG n° 001, de 18JAN18, publicada no SUNOR n° 001, de 19JAN18: RESOLVE:
| - Reverter o Sd PM Mat. 119979-0 /2° BPM — CESAR AUGUSTO DA SILVA, por haver retornado a exercer suas funcdes
policiais na sede 2°BPM em 09SET22, apds conclusédo do curso de formagéo de Agentes da Policia Civil do Rio Grande do
Norte, conforme PMPE - Oficio 1719 (SEI n® 28969710); Il - Classificar o militar no 2° BPM; Il - A presente Portaria entra em
vigor a contar de 09SET22.

JOSE ROBERTO DE SANTANA — CEL QOPM Comandante Geral
Por Delegacdo: ANDRE CARNEIRO DE ALBUQUERQUE — CEL QOPM Diretor de Gestfo de Pessoas.
SEI N° 3900037570.000508/2022-67

N° 513/PMPE - DGP3/SSA, de 05 de outubro de 2022. EMENTA: Licenciamento a Pedido. O COMANDANTE GERAL,
no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 101, Inciso I, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio
do Decreto n.° 17.589, de 16 de junho de 1994, RESOLVE: | — Licenciar a Pedido do servigo ativo da PMPE, a contar de 28
de setembro de 2022, com fundamento no art. 109, Inciso |, da Lei n.° 6.783/74, de 16 de outubro de 1974 (Estatuto dos
Militares do Estado de Pernambuco), o Sd PM Mat. 122485-9/5° BPM - ISAIAS BARBOSA DE SOUZA NETO, RG n.°
61005 PMPE, filho de Edson de Moura Oliveira e de Ana Glaucia de Souza, em atendimento ao contido no requerimento
impulsionador do Processo SEI n.° 3900037574.002488/2022-29; 1l — O Comandante do 5° BPM devera proceder o
recolhimento da carteira de identidade militar e dos materiais da Fazenda Publica postos & disposi¢&o do militar, conforme
dispbe a Portaria do Comando Geral n.° 578, publicada no SUNOR n.° 021/2002, bem como proceder o competente Auto de
Desligamento do licenciado, conforme previsdo das Portarias do Comando Geral n.° 460 e 461, de 07 de julho de 2021,
publicadas no SUNOR n.° 047, de 20 de julho de 2021; Il - Determino que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as
providéncias decorrentes na esfera de suas atribui¢gfes; IV - Publique-se e registre-se.
JOSE ROBERTO DE SANTANA - Cel QOPM Comandante Geral da PMPE.
SEI N° 3900037574.002488/2022-29.

(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 194, de 08/10/2022).

3.2 - Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco:

PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 30/ 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

EMENTA: Reversdo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribui¢cbes que lhes sdo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n® 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n°® 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestao de Pessoal da
Corporacdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 08AG0O22, o Cb BM Mat. 710221-6/GBMar, JORGE HENRIQUE DE
FREITAS MAFRA, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao, durante o periodo que ficou afastado de
suas funcdes devido a Licenca para Tratamento de Salde propria, conforme informado através do processo SEI
3900000085.001094/2022-55; Art. 2° Ao CPPA para as providéncias; Art. 3° Ao GBMar para conhecimento, controle e
providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA
Cel BM-Comandante Geral
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 33 /2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
EMENTA: Reversdo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribuicBes que lhes sédo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n® 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n°® 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestédo de Pessoal da
Corporacdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 030UT22, o Ten Cel BM Mat. 940273-0 JOSE OSTHERVALD DA
SILVA JUNIOR, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao, durante o periodo em que ficou afastado de
suas fungbes, devido a candidatura a cargo eletivo no Estado de Pernambuco, nas eleicdes de 2022; Art. 2° A Dinter/1 para
conhecimento, controle e providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

Cel BM-Comandante Geral

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 34 / 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
EMENTA: Reversdo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribui¢cbes que lhes sdo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n® 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n°® 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestao de Pessoal da
Corporagdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 030UT22, o Subten BM Mat. 798247-0 OLAVO MILTON ALBINO DE
MORAIS FILHO, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao, durante o periodo em que ficou afastado de
suas fungdes, devido & candidatura a cargo eletivo no Estado de Pernambuco, nas eleicdes de 2022; Art. 2° A DLog para
conhecimento, controle e providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

Cel BM-Comandante Geral

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 35/ 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
EMENTA: Reversédo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribuicdes que lhes séo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n°® 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n° 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestdo de Pessoal da
Corporacdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 030UT22, o 1°Sgt BM Mat. 707393-3 JADILSON FRANCISCO DE
ANDRADE, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao, durante o periodo em que ficou afastado de suas
funcdes, devido a candidatura a cargo eletivo no Estado de Pernambuco, nas eleicbes de 2022; Art. 2° Ao GBI para
conhecimento, controle e providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

Cel BM-Comandante Geral

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 36 / 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
EMENTA: Reversdo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribuicbes que lhes séo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n° 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n° 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestao de Pessoal da
Corporacdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 030UT22, o 2°Sgt BM Mat. 950369-2 JOSE RICARDO MEDEIROS
DE ARAUJO, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacéo, durante o periodo em que ficou afastado de suas
funcdes, devido a candidatura a cargo eletivo no Estado de Pernambuco, nas eleicbes de 2022; Art. 2° Ao GBI para
conhecimento, controle e providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

Cel BM-Comandante Geral

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 37 / 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.
EMENTA: Reversédo de Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribui¢cBes que lhes sdo conferidas pelo
Art. 1°, inciso VIII, do Decreto n® 14.412, de 04JUL90, em conformidade com o Art. 78 da Lei n® 6.783, de 160UT74,
Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestao de Pessoal da
Corporacdo, RESOLVE: Art. 1° Reverter, a contar de 030UT22, o 3°Sgt BM Mat. 798096-5 EDESIO GOMES DE
ANDRADE, por haver cessado o motivo que determinou sua agregacao, durante o periodo em que ficou afastado de suas
fungbes, devido a candidatura a cargo eletivo no Estado de Pernambuco, nas eleigcbes de 2022; Art. 2° Ao GBAPH para
conhecimento, controle e providéncias.

ROGERIO ANTONIO COUTINHO DA COSTA

Cel BM-Comandante Geral
(Transcrito do Diario Oficial do Estado n° 194, de 08/10/2022).

3.3 - Policia Civil de Pernambuco:

Sem alteracao
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TERCEIRA PARTE
Assuntos Gerais

4 — Reparti¢des Estaduais:

Sem alteracao

5 — Licitacdes e Contratos:

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO

Republicacdo de Ato de Adjudicacédo
PROCESSO N° 0015.2022.CPL.PE.0015.POLCIV-SDS
Adjudico nos termos da Lei n® 10.520/2002 o objeto deste processo em favor das empresas CONSERVI COMERCIO E
SERVICOS DE CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS LTDA ME, CNPJ: 70.214.374/0001-95 na COTA PRINCIPAL 1 —
ITEM 01-A no valor total de R$ 1.064.697,20 e E&M COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO EIRELI - CNPJ
24.708.262/0001- 73, na COTA RESERVADA 1 - ITEM 01-B no valor total de R$ 406.399,8660, por terem ofertado os
menores valores e por terem cumprido com todas as exigéncias do ato convocatorio. Recife, 07 de outubro de 2022. Josias
José Arruda—Pregoeiro.

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
Ato de Homologagéo
Processo N° 0014.2022.CPL.PE.0014.POLCIV-SDS
HOMOLOGO, nos termos do Decreto Estadual n°® 32.539/2008 e da Lei Federal n° 10.520/2002 o objeto: a Contratac¢édo de
empresa especializada em Servigos de Engenharia, para reforma com acréscimo, da 12 Delegacia Especializada de
Atendimento a Mulher — 12 DEAM, localizada na Rua do Pombal, Praga do Campo Santo s/n, Santo Amaro, Recife-PE, em
favor da empresa: ARAUJO ARQUITETURA E CONSTRUCOES DE EDIFICIOS LTDA - CNPJ N° 35.332.552/0001-81, no
Lote Unico, no Valor Total de R$ 461.979,66. Darlson Freire de Macedo, Subchefe de Policia Civil.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS

Ext. 12 ARP N° 069/22 celebrado com a empresa CIRURGICA PHARMA COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS
LTDA, CNPJ/MF n° 05.295.083/0001-07, proc.0090.2022.CPL |.PE.0009.DASIS, Objeto: (GRAMPEADORES E CARGAS),
para atender as demandas do CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigéncia de 06/10/22 & 05/10/23. Ext.
12 ARP N° 070/22 celebrado com a empresa W D DISTRIBUIDORA E COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS
EIRELLI, CNPJ/ MF n° 28.013.023/0001-5, proc.0090.2022.CPL I.PE.0009. DASIS, Objeto: (GRAMPEADORES E
CARGAS), para atender as demandas do CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/ CBMPE, vigéncia de 06/10/22 a
05/10/23. Ext. 12 ARP N° 071/22 celebrado com a empresa MOURA & MELO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/MF n°
22.940.455/0001-20, proc.0195.2022.CPLI.PE.0010.DASIS, Objeto: nutricdo parenteral, para atender as demandas do
CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE, vigéncia de 07/10/22 & 06/10/23. Recife, 08/10/22, Paulo Fernando
Andrade Matos — CEL PM- Diretor da DASIS

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS
Reconhecgo e Ratifico

Processos no INC. IV, ART 24, Lei Fed. n°® 8.666/93:- Proc.0344.2022.CPLI.DL.0250.Dasis:Obj.Fornecimento emerg de
medicamento Tofacitinibe 5mg (comprimido) p/paciente de Sismepe: Firma vencedora: Oncoexo Dist. de Medicamentos
ltda. CNPJ 08.958.628/0001-06 valor R$ 21.871,20; Proc.0379.2022. CPLII.DL.0281.Dasis:Obj.Aquisicdo emerg. de
Carboximaltose férrica 50 mg/ml p/usuario deste Sismepe: Firma vencedora: Oncovit Dist. de Medicamentos Itda.,CNPJ
10.586.940/0001-68,valor R$ 864,38; Proc.0436.2022.CPLII.DL.0334.Dasis: Obj.Contratacao emerg. de servigos
hospitalares exame tipo: Dosagem de BCR - ABL quantitativo p/paciente deste Sismepe: Firma vencedora: Diagmax
Diagndsticos por Imagem Itda. CNPJ 04.907.30/0001-63 valor R$ 590,00; Recife, 07 de outubro 2022 - Paulo Fernando
Andrade Matos- Cel PM — Diretor da DASIS.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAQOES PUBLICAS
DECISAO-APLICACAO DE PENALIDADE
NAYR INDUSTRIA, COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS LTDA (Nome fantasia: NAYR), CNPJ N°
02.582.267/0001-60: impedimento de licitar e de contratar com a Administragéo Direta e Indireta do Estado de Pernambuco
e seu descredenciamento no Sistema de Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco - CADFOR-PE, pelo periodo
de 30 (trinta) dias, cumulado com Multa de R$ 2.000,00 (dois mil reais). Fundamento: Relatério do Processo Administrativo
n® 015/2017, referente ao processo licitatério n® 264.2016.11.PE.191.SEE, Decisdo n° sei 28739494, art. 7°, da Lei n°
10.520/2002; art. 32, do Decreto Estadual n® 32.539/2008; itens 18.1, 18.1.7 e 18.2 do edital c/c com o art. 21, do Decreto
Estadual n°® 42.191/2015. Recurso: desta decisdo cabe recurso no prazo 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacao do ato,
conforme art. 33, do Decreto n® 42.191/2015. O Processo Administrativo encontra-se com vista franqueada ao interessado,
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no endereco eletrénico cpaap.sad@sad.pe.gov.br, mediante solicitagdo, ou na Avenida Engenheiro Anténio de Goes, n°
194, 11° andar, Edificio Fred Dubeux, Bairro do Pina, nesta cidade, podendo exercer seu direito de recurso pelas mesmas
vias. Recife, 22 de setembro de 2022. Gianni de Lima Guimardes. Secretaria Executiva de Contratagcdes Publicas do
Estado.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAGCOES PUBLICAS
DECISAO-APLICACAO DE PENALIDADE

NOVA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS E COMERCIO LTDA

(A & D SOLUCOES EM MANUTENCAO E COMERCIO LTDA),
Nome Fantasia: Nova Engenharia, CNPJ n° 09.181.545/0001-16. Aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e de
contratar com a Administracdo Direta e Indireta do Estado de Pernambuco e seu descredenciamento no Sistema de
Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco - CADFOR-PE, pelo periodo de 37 (trinta e sete) dias, cumulado
com multa de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reais). Fundamento: Relatério Conclusivo do Processo
Administrativo n°® 031/2019 — CPAAP (19967442), sei n° 0001200237.000014/2019-01, referente ao processo licitatorio n°
0327.2018.CCPLE-IV.PE.0224.SAD.SEMAS, Decisdo sei n° 25102945, art. 7°, da Lei n® 10.520/2002; art. 32, do Decreto
Estadual n° 32.539/2008; itens 18.2, 18.2.2 e 18.4.1 do edital c/c com o art. 21, do Decreto Estadual n® 42.191/2015.
Recurso: desta decisdo cabe recurso no prazo 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacdo do ato, conforme art. 33, do
Decreto n°® 42.191/2015. O Processo Administrativo encontra-se com vista franqueada ao interessado, no endereco
eletrénico cpaap.sad@sad.pe.gov.br, mediante solicitacéo, ou na Avenida Engenheiro Anténio de Goes, n° 194, 11° andar,
Edificio Fred Dubeux, Bairro do Pina, nesta cidade, podendo exercer seu direito de recurso pelas mesmas vias. Recife, 09
de junho de 2022. Gianni de Lima Guimaraes. Secretaria Executiva de Contratages Publicas do Estado.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
(YYGEREN CIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESPECIAIS. EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO AO Contrato n°. 069/2022-GAB/ SDS que entre si celebram o Estado de
Pernambuco, através da Secretaria de Defesa Social, CNPJ n° 02.960.040/0001-00 e a empresa EPPENDORF DO BRASIL
LTDA, CNPJ n° 03.010.937/0001-36. Objeto: Prorrogagcdo do prazo de vigéncia do contrato mater, pelo periodo de
11/12/2022 a 31/12/2022, bem como o prazo de execugdo contratual de 20/10/2022 a 16/12/2022, permanecendo
inalteradas todas as demais clausulas do Contrato n°® 069/2022-GAB/SDS, publicado em 16/07/2022, Ano XCIX, N° 135,
Pagina: 12. Recife, 06/10/2022, FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo de Gestéo Integrada.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

(*)GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS. EXTRATO DE Contrato n°. 106/2022-GAB/ SDS que
entre si celebram o Estado de Pernambuco, através da Secretaria de Defesa Social CNPJ02.960.040/0001-00 e a
FAGUNDEZ DISTRIBUI(;AO LTDA, CNPJ n° 07.953.689/0001- 18. Objeto: aquisicdo de MONITOR DE VIDEO - TAMANHO
DA TELA MINIMO DE 21,5”, destinado a Policia Civil de Pernambuco - DTI/PCPE. Utilizacdo da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS CORPORATIVA N° 34/2021 - ATI, PREGAO ELETRONICO N° 0080/2021, PROCESSO N° 0103.2020.CCPLE-
IX.PE.0080.SAD. ATI. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Valor Total: R$ 112.080,00 (cento e doze mil oitenta reais), com
recursos do Fundo Nacional de Seguranga Publica 2020. Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.
Fonte: 0160000000 - 2022NE000078. Recife-PE, 06/10/2022, FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo de
Gestéo Integrada.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
5° Termo Aditivo ao Contrato N° 041/2018-GAB/SDS
— OBJETO: Prorrogagdo do prazo do contrato mater de 15/10/2022 a 12/01/2023, com clausula resolutiva de resciséo
antecipada; VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO: R$ 18.523,83; CONTRATADA: TCAR LOCAGAO DE VEICULOS
EIRELLI. EMPENHO: 2022NE001010, de 22/09/2022; ORIGEM: ARP n° 030/2017-SAD, PL n°138.2017.VI.PE.093.SAD.
Recife-PE, 07 OUT2022. FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo de Gestéo Integrada/SDS.(*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Contrato N° 112/2022-GAB/SDS - OBJETO: Prestacdo de solugdo integrada e gerenciada de software de protecdo
antivirus e antispyware (antimalware) para 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual; VIGENCIA: 36 meses;
VALOR TOTAL: R$ 230.538,20; CONTRATADA: CPTEC SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA ;
EMPENHO: 2022NE000966, de 12/09/2022; ORIGEM: PE N° 0087/2021, PROC N° 0093.2021.CCPLE-
VIII.PE.0087.SAD.ATI, a ARP n° 0029/2021 Recife-PE, 070UT2022. FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR-Sec. Executivo de
Gestéo Integrada/SDS.(*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
(*YGERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS. EXTRATO DE Contrato n°. 104/2022-GAB/ SDS que
entre si celebram o Estado de Pernambuco, através da Secretaria de Defesa Social CNPJ02.960.040/0001-00 e a
ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA , CNPJ sob o n° 81.571.010/0001-89 . Objeto: Materiais de Salvamento Aquético,
destinado ao Corpo de Bombeiros Militar de Pernambuco (80 luvas de protecdo para mergulho), destinado ao CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO - CBMPE. Utilizagao da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2021 — SLC,
PREGAO ELETRONICO N° 0007/2021-CPL-Il, PROCESSO N° 0010/2021-CPLIl. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Valor
Total: R$ 11.280,00 (onze mil duzentos e oitenta reais), com recursos do Fundo Nacional de Seguranca Publica 2020.
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Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura. Fonte: 0160000000 - 2022NE000080. Recife-PE, 03/10/2022,

FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo de Gestéo Integrada.

QUARTA PARTE
Justica e Disciplina

6 - Elogio:
Sem alteracéo
7 - Disciplina:

Sem alteracédo
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